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Presidente da Repiblica

Decreto Presidencial n® 117/14:

p Aprova o ESTElig@rednico do NS NACIOHAT 66 Tnvestigapan ™

Pesqueira. — Revoga toda a legislagdo que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreton.® 47405, de 18 de Julho,

Deerefo Presidencial n.* 118/14:
Aprova o Estatuto Orginico do Servigo Nacionl de Fiscalizagio Pesqueira
¢ da Aquicultura, —Revoga toda a legislagio que contrerie o disposto
no preseate Diploma,

Ministério da Hotelaria e Turismo

Decreto Bxecutivo n® 156/14:
Apirova o Regulamento Intemo do Gabinets de Tecaologias de Informagdo,
— Revoga alegislagio que contraric o dispastonesie Decreto Executivo.

Ministério da Economia

Despacho n.” 1261/14:
Exonera AntSnia Paula Martins Fuabana do cargo de Chefo do Depertamento
da Planeamento, Finangas ¢ Pairiménio da Secretaria Geral deste Minisiério.

Despacho n.° 1262/14: §’ .

Delega poderes eoPresidente do Conselho de Administrag€o doTnstituto
para o Sector Empresarial Piblico — ISEP, para pmcodcraoc!d;mqm
da eseritura piblica de compre ¢ venda do Imével situado ua Rua
Engrécia Fragoson.® 49, Distrito da Ingombota, Provincia ée Luanda,
no quadro do Processo de LiquidagZo da ex.- Agenang, SARL,

Despacho n.” 1263/14:

Delega poderes a Francisco Eduardo Beny, Secretério Geral pera 2pds
mmmm@mmamnmnpmmmmm
na celebragZo des contratos de prestagiio de servigos ds formago
e capacitag3o empresarial, no dmbito da iniciativa de suporte a0
empreendedordo Programa de Desenvolvimento das Micro, Pequenzs
¢ Médias Bmpresas (Angola Investe),

Decreto Presidencial n.” 117/14
de 2 deJunho

Havendo necessidade de se adequar o Estatuto Orgénico
do Tnstifuto Nacional de Investigagdo Pesqueira, nos termos
do n.? 1 do artigo 42.° do Decreto Legislativo Presidencial
n.” 2/13, de 25 de Junho, sobre a Criagdo, Estruturagéo ¢
Tuncionamento dos Institutos Piblicos;

O Presidente da Repiiblica decreta, nos termos da alinea d)
doartigo 120.° e don.” 1 do artigo 125.°, ambos da Constituigiio
da Reptiblica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovagio)

I aprovado o Estatuto Organico do Instituto Nacional de
Tnvestigag#io Pesqueira, anexo ao presente Decreto Presidencial
e qite dele ¢ parte integrante.

ARTIGO2.°
(Revogagito)

£ revogada toda a legislag#o que contrarie o disposto
no presente Diploma, nomeadamente o Decreto n.® 47/03,
de 18 de Julho.

ARTIGO 3"
(Diividas ¢ omisshes)

As diividas ¢ omissGes suscitadas da interpretagio e
aplicagdo do presente Decrefo Presidencial s#o resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO4.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicag@o.

Apreciado em Conselhe de Ministros, em Luanda,
aos 2 de Abril de 2014. ° .

Publique-se.

Luanda, aos 14 de Maio de 2014.
O Presidente da Repiiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

»
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ESTATUTO ORGANICO
DO INSTITUTO NACIONAL
DE INVESTIGACAO PESQUEIRA — INIP

CAPITULOI
Disposi¢des Gerais

SECCAOI
Definigio, Natureza, Sede ¢ Ambito

ARTIGO 1.°
(Denominagio ¢ nafureza)

O Instituto Nacional de Investigago Pesqueira, abrevia-
damente designado por «INIP», é uma pessoa colectiva, de
investigag#o cientifica e desenvolvimento tecnolégico dotada
de persomatidants jurfica-de-direitopibiico;-de-autonomia
administrativa, financeira, pafrimonial ¢ cientifica, vocacionado
para a pesquisa cientifica que visa a manutengio e conservagao
dos ecossistemas aquticos e a qualidade higio-sanitéria dos
produtos da pesca, e seus derivados.

ARTIGO 2.°
(Regime, sede ¢ Ambita)

1. O Instituto Nacional de Investigagio Pesqueira INIP
rege-se pelas Regras de Criagio, Bstruturag@o ¢ Funcionamento
dos Institutos Piiblicos estabelecidas pelo Decreto Legislativo
Presidencial n.°2/13,de25de J unho, pelo presente Estatuto,
pelas Normas de Procedimento; pelazetividade Administrativa
¢ demais legislagéo em vigor aplicdvel.

2. O Instituto Nacional de Investigaggo Pesqueira INIP
tem a sua sede em Luanda e a sua actividade circunscreve-se
a todo o territ6rio nacional.

SECCAO I

Tutela, Superintendincia o Atribuicies

ARTIGO3.°
(Tutela e'superinfendéncia)

1. O Instituto Nacional de Investigagio Pesqueira INIP
estd sujeito 4 tulela e superintendéncia do Titular do Poder
Executivo por intermédio do Ministro das Pescas, nos termos
do disposto no artigo 5.° do Decreto Legislativo Presidencial
0.°2/13, de 25 de Juaho, a0 qual incumbe o seguinte:

a) Aprovar o plano anual € o orgamento proposto pel%’

Instituto;

b) Acompanhar e avaliar os resultados da actividade
do Instituto;

¢) Conhecer e fiscalizar a actividade financeita do
Instituto;

d) Suspender, revogar e anular os actos dos orgfos
préprios de gestdo que violem a lei ou sejam
considerados inoportunos e inconvenientes para
0 interesse piiblico.

2. A faculdade a que se refere o niimero anterior deve ser
aplicada no estrito respeito das atribuides e competéncias
legais do Instituto.

3. A superintendé@neia exercida sobre o Instituto Nacional
de Investigag#o Pesqueira traduz-se na faculdade que assiste
o Executivo de:

@) Definir as linhas fundamentais e os objectivos prin-
cipais da actividade do Instituto;

b) Designar os dirigentes do Instituto;

¢) Indicar os objectivos, estratégias, metas, critérios
de oportunidade politico - administrativa, com
enquadramento sectorial e global na administragio
péblica e no conjunto das actividades econdmicas,
sociais e culturais do Pafs;

d) Aprovar o quadro de pessoal e o plano de czrreiras
do pessoal do quadro, bem como a tabela salarial
dos que ndo estejam sujeitos 20 regime da fungéo
pliblica;

¢) Autorizar a criagdo de representag@es locais.

ARTIGO 4.°
(Atribnigdes)

O Instituto Nacional de Investigagiio Pesqueira tem as
seguintes atribuigges:

@) Contribuir para a definigdo da estratégia de investi-
gag&o marinha e 4guas continentais;

b) Executar, coordenar e controlar as actividades de
investigagdo aplicada e do desenvolvimento expe-
rimental no dominio da pesca marinha, fiuvial,
lagunar e outras actividades cientificas técnicas
com elas relacionadas;

¢) Estudar a dindmica dos recursos biol6gicos aquéticos
seus ambientes, mecanismos de conservagdo ¢ de
exploragdo racional;

d@) Contribuir para gest4o integrada da Zona Econémica
Exclusiva e das 4guas continentais;

¢) Propor medidas de conser'vag,ﬁo e de gesto racional
dos recursos biolégicos aquéticos com base numa
abordagem de ecossistema;

J) Realizar estudos e promover tecnologias economica-
mente vidveis das artes de pesca para exploragio
¢ utilizagdo responsével dos recursos biolégicos
aquaticos ¢ seus respectivos ecossistemas;

&) Elaborar propostas para mitigar os efeitos da pesca
na perda da biodiversidade aquética;

k) Executar as actividades relativas ao controlo de
qualidade dos produtos da pesca e seus derivados;

i) Divulgar o conhecimento e resultados das activida-
des do instituto & de outras instituiges andlogas,
nacionais, regionais ¢ internacionais;

J) Promover a participagdo activa dos operadores eco-
némicos do Sector das Pescas no acesso 2o conhe-
cimento e resultados referidos na alinea anterior:

k) Contribuir para o aperfeigoamento e especializa-
¢do de quadros cientificos e técnicos nas 4reas
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de recursos bioldgicos aquéticos, ecossistemas
aquéticos ¢ controlo de qualidade dos produtos
da pesca e seus derivados incluindo a colabora-
¢d0 com ensino superior, técnico profissional e
ciéncia e tecnologia;

1) Colaborar na formagdo profissional interna e extema
e realizar semindrios, coléquios, simpésios, cursos
de superagéo e outras acgdes similares na dreada
sua especialidade;

m) Realizar e promover estudos de investigagdo cien-
tifica ¢ desenvolvimento no dmbito das respecti-
vas dreas de especialidade por sua iniciativa ou
por solicitagdo de entidades piiblicas ¢ privadas,
nacionais, regionais e internacionais;

n) Estabelecer acordos, contratos e outras acgles apro-
priadas com instituigdes congéneres;

0) Emitir pareceres e informagdes técnico-cientificas
nas respectivas areas de especialidade;

p) Promover o intercimbio com organizagBes cientificas,
técnicas e afins nacionais, regional e internacional;

g) Seleccionar e recrutar nos termos da legislagdo
aplicével, os recursos humanos necessérios para
o desenvolvimento da sua actividade;

r) Conceder e zelar pela implementag#o de projectos
de investimento e desenvolvimento integrados,
criando laboratérios, estagdes experimentais,
departamentos cientificos e outras entidades afins;

s} Exercer outras atribuigdes que lhe sejam estabelecidas
por lei ou por determinago superior.

CAPITULOTI
Organizagiio em Especial

SECCAQT

Estrutura Organica

U"_l‘_ ]

ARTIGO 5.°
(Composiciio)

A Estrutura Orgénica do Instituto Nacional de Investigagio
Pesqueira compreende os seguintes 6rgdos € servigos:

a) Orgsos de Gestdo; *

b) Servigos Executivos;
¢) Servigos de Apoio Agrupados.
SECGAOII &
Orgiios de Gestio >
ARTIGO 6°
(Composigiio)
O Instituto Nacional de Investigagéo Pesqueira integra 0s
seguintes Orgdos de Gestao:
- @) Conselho Directivo;
b) Director Geral;
¢) Conselho Fiscal;
d) Conselho Técnico Cientifico.

SUBSECCAOT
Conselho Directivo

ARTIGO 7.2
(Conselho Directivo)

O Conselho Directivo é o érgdo colegial que delibera sobre
aspectos de gestfio permanente a0 qual incumbe o seguinte: *
) Aprovar os instrumentos de gestio previsional € 0s
2 documentos de prestagdo de contas do Instituto;
b) Aprovar a organizagdo técnica ¢ administrativa, bem
como os regulamentos internos;
¢) Proceder a0 acompanhamento sistemético da acti-
vidade do Instituto, tomando as providéncias que
as circunstancias exigirem.
ARTIGO 8.°
(Composigiio)
1. O Conselho Directivo tem a seguinte composigao:
a) Director Geral, que 0 preside;
&) Directores Gerais-Adjuntos;
¢) Chefes de Departamento;
d) Dois vogais designados pelo Ministro das Pescas.
2. O Director Geral do Instituto Nacional de Investigagio
Pesqueira pode convidar outros funciondrios entidades a
participarem das reunides do Conselho Directivo, sempre
que considerar pertinente em fungdo das matérias a analisar.

ARTIGO 9.°
(Funcionamento)

1. O Conselho Directivo refme-se ordinariamente uma
vez por més, e a titulo extraordinério, sempre que convocado
pelo Director Geral.

2. A convocatéria das reunides deve conter a indicagdo
precisa dos assuntos a tratar & ser acompanhada dos documentos
sobre os quais 0 Conselho ¢ chamado a pronunciar-se, sendo
no final de cada sess#o, lavrada a respectiva acta.

3. As deliberagdes do conselho Directivo séo aprovadas
por maioria ¢ o Presidente tem voto de qualidade em caso
de empate.

SUBSECCAOTI
Director Geral

ARTIGO 10.°
(Provimento)

1. O Director Geral é o 6rgfio singular de gestéio do Instituto
Nacional de Investigacéio Pesqueira, nomeado por despacho
do Ministro das Pescas.

2. O Director Geral é coedjuvado por dois Directores
Gerais-Adjuntos aos quais podem ser conferidas competén-
cias especificas.

3. Em caso de auséncia ou impedimento do Director
Geral, este designa um dos seus adjuntos para 0 exercicio
das suas fungdes.

4. Os mandatos do Director Geral e Adjuntos tém a duragio
de trés anos renovéveis.

LN
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ARTIGO 11.*

(Competéncias)

O Director Geral tem as seguintes competéncias:

a) Dirigir os servigos internos;

b} Exercer os poderes gerais de gestio técnica, admi-
nistrativa ¢ patrimonial;

¢) Propor a nomeagio dos responsaveis do Instituto;

d} Preparar os instrumentos de gest&o previsional e
submeter & aprovagio do Conselho Directivo;

e) Remeter os instrumentos de gestdo ao Ministério
das Pescas e as instituigSes de controlo interno e
externo, nos termos da lei, apés parecer do Con-
selho Fiscal;

) Exarar ordens de servico e instrug@es necessérias ao
bom funcionamento do Instituto;

£} Exercer as demais fungdes que resultem da lei on
que sejam determinadas no dmbito da tutela e da
superintendéncia.

SUBSECCAO I
Consello Tiseal

ARTIGO 12.°
(Natureza, atribuicdes e composiciio)

1. O Conselho Fiscal € o érgdo de controlo e fiscalizagdo
interna ao qual cabe analisar e emitir parecer de fndole
econémico-financeira ¢ patrimonial sobre a actividade do
Instituto Nacional de Investigagéio Pesqueira designadamente:

a) Emitir, na data legalmente estabelecida, parecer
sobre as contas anuais, relatério de actividades
e a proposta de orgamento privativo do Instituto;

b) Emitir parecer sobre o cumprimento das normas
reguladoras das actividades do Instituto;

¢) Proceder a verificagdo regular dos fundos existentes
e fiscalizar a escrituragZo da contabilidade.

2. O Conselhe Fiscal € composto por um Presidente,
indicado pelo érgo responsével pelo sector das finangas
pliblicas e por dois vogais indicados pelo Ministro das Pescas,
devendo um deles ser especialisia em contabilidade paiblica.

3. O Conselho Fiscal do Instituto Nacional de Investigagio
Pesqueira € nomeado pelo Ministro das Pescas.

ARTIGO 13.°
(Funcionamento)

1. O Conselbo Fiscal refine-se trimestralmente de form’a’

ordindria, por convocatdria feita nos termos do presente
Estatuto ¢ demais legislagfio aplicivel, e extraordinariamente
sempre que conyocado pelo seu presidente. ¥

2. A convocatdria é feita com pelo menos 10 (dez) dias de
antecedéncia, devendo conter a indicagdo precisa dos assuntos
4 tratar e ser acompanhada dos documentos sobre os quais
o Conselbo € chamado a pronunciar-se, sendo, no final de
cada sessfo, lavrada a respectiva acta, subscrita nos termos
do regulamento intemo do Instituto.

3. As reunides extraordinarias do Conselho Fiscal devem

ser convocadas com anteced@ncia minima de 5 (cinco) dias.

4. As deliberages do Conselho Fiscal sZo tomadas por
maioria simples dos votos de todos os presentes, tornando-se
vinculativa a todos os seus membros. .

SUBSECCAO 1V

Conselho Técnico-Cientifico

ARTIGO 14.°
(Natureza, afribuiches e composi¢io)

1. O Conselho Técnico-Cientifico € o érgio de assessoria
dadirecgdo do Instituto para as questdes especializadas ligadas
20 plano de ordenamento e organizagio da actividade de
pesquisa cientifica.

2.0 Conselho Técnico-Cientifico tem as seguintes atribuigBes:

a) Propor, analisar e emitir pareceres técnicos sobre
a estratégia de investigag@o marinha e em dguas
continentais;

5) Propor, analisar e emitir pareceres sobre a organi-
zagdo ¢ desenvolvimento do Instituto Nacional
de Investigagio Pesqueira;

¢) Propor, analisar e emitir pareceres técnicos sobre espe-
cificagGes técnicas do equipamento dos laboratérios;

d) Propor, e emitir parecer e informagdes técnico-
-cientificas e de interesse publico, a pedido do
Director Geral;

¢) Propor, analisar ¢ emitir parecer sobre o programa
de aperfeigoamento e especializagio dos quadros
técnico-cientificos;

J) Propor, analisar e emitir parecer sobre as formas
organizativas e métodos de trabalho, com vista
ao aperfeicoamento da estrutura e das actividades
técnico-cientificas do Instituto.

3. O Conselho Técnico-Cientifico tem a seguinte composigo:

a) Director Geral, que o preside;

b) Directores Gerais-Adjuntos;

¢) Chefes de Servigos Executivos;

d) Chefe de Servigos de Apoio Agrupados;

¢} Chefes dos Centros Regionais de Investigagio
Pesqueira;

J) Chefes de Unidades de Investigagio;

&) Coordenadores de Programas Cientificos e de Esta-
¢oes Experimentais;

#) Investigadores Coordenadores;

i) Investigadores Principais;

J) Investigadores Auxiliares,

4.0 Conselho Técnico Cientifico pode constituir-se em grupos
detrabalho para andlise ¢ parecer sobre matérias especificas.

5. As sessBes do Conselho Técnico-Cientifico podem
assistir oufros elementos que o Director Geral julgue necessirio
convecar ou convidar consoante o caso, para tratamento de
questdes especificas.

6. O Conselho Técnico-Cientifico reline-se ordinariamente
duas vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que o
Director Geral o convoque, por sua iniciativa ou sob proposta
fundamentada de pelo menos dois tergos dos seus membros.
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SECCAO It
Estrotura Interna

ARTIGO 15°
(Composigio)

1. A estrutura interna do Instituto Nacional de Investigagio
Pesqueira compreende Servigos Executivos e Servigos de
Apoio Agrupados.

2. Os Servigos Executivos séo:

a) Departamento de Biologia ¢ Conservagdo dos
Recursos Marinhos;

b) Departamento do Ambiente e Satide do Ecossistema
Marinho;

¢) Departamento de Limnologia;

d) Departamento de Controlo de Qualidade de Produ-
tos da Pesca;

e) Departamento de Gestiio de Dados, Documentagéo
¢ Informagéio Cientifica. ;

3. Os Servigos de Apoio Agrupados s#o:

a) Departamento de Apoio ao Director Geral;

b) Departamento de Administragio e Servigos Gerais;

¢) Departamento de Recursos Humanos ¢ Tecnologias
de Informago.

SUBSECGAOT
Servigos Exceutivos

ARTIGO 16°
(Departamento de Biologia ¢ Conservagio dos Recarsos Marinhos)

1. O Departamento de Biologia e Conservagdo dos Recursos
Marinhos ¢ o servigo do INIP encarregue de realizar estudos
sobre a dindmica dos recursos bioldgicos marinhos e sua
exploragiio que visam a conservagdo do ecossisiema.

2. 0 Departamento de Biologia € Conservago dos Recursos
Marinhos tem as seguintes atribuigdes:

a) Realizar, promover, organizar ou participar em
estudos da disfribuigdo, abundancia, evolugéo e
comportamento dos recursos bioldgicos marinhos;

b) Estabelecer programas de monitorizagio de recolha
de dados basicos para realizagéio de estudos cien-
tificos sobre a dindmica dos recursos marinhos;

¢) Bstudar o impacto da exploragdo dos recursos mari-
nhos na sua dinémica;

d} Contribuir para a realizagéo de estudos bio-econé-

sustentével dos recursos marinhos; :
¢) Efectuar estudos e caracterizagfo das potencialidades

em novos recursos pesqueiros da Zona Econémica

Exclusiva, tradicionalmente n#o aproveitadas;

) Efectuar estudos de avaliagdo dos recursos marinhos;

) Elaborar propostas de medidas de gestio para a
exploragdio racional e sustentdvel dos recursos
marinhos; :

k) Aplicar ou desenvolver modelos de avaliagéo de
recursos marinhos, assentes na previsdo da varia-
bilidade ambiental, que permitam um melhor
ordenamento das pescas e da utilizagio dos ecos-
sistemas marinhos;

micos e séeio-econdmicos para uma explorax;io*

i) Realizar estudos de tecnologia, eficiéncia selecti-
vidade das artes de pesca;

j) Promover estudos da biodiversidade marinha;

k) Contribuir Cientificamente na definiglio das dreas
marinhas protegidas;

1) Propor parcerias com organizagdes afins nas suas
areas de especialidade;

m) Divulgar e publicar os resultados da investigagéo
nas areas de especialidade;

1) Exercer outras fungdes que lhe sejam atribuidas por
Jei ou por determinagio superior.

3.0 Departamento de Biologia e Conservagfio das Recursos
Marichos € dirigido por um responsdvel com a categoria de
Chefe de Departamento.
ARTIGO 17.°
(Departamento de Oceanografia ¢ Saide do Ecossistema Mavinho)

1. O Departamento de Oceanografia e Salide do Ecossistema
Marinho é o servigo do INIP encarregue de realizar estudos
de oceanografia e do impacto das actividades humanas na
saiide do ecossistema marinho.

2.0 Departamento de Oceanografia ¢ Satide do Ecossistema

Marinho tem as seguintes afribuigdes:

a) Realizar, promover, organizar ¢ participar em estu-
dos da caracterizagdo e dindmica do ecossistema
marinho nas suas componentes fisica, quimica e
biolégica;

b) Realizar, promover, organizar ou participar em tra-
balhos e estudos sobre a poluigdo e degradagdo do
ecossistema marinho, recomendando mecanismos
para mitigar os seus efeitos;

¢) Estabelecer programas de monitorizagdo para areco-
lha dos parémetros fisicos, quimicos € biolgicos
que podem influenciar a distribuigéo ¢ a dinfmica
dos recursos biolégicos marinhos;

d) Elaborar propostas de medidas para a recuperagéo
do ecossistema marinho;

¢) Pazer o acompanhamento e emitir parecer téenico sobre
estudos de impacto ambiental no meio marinho;

/) Divulgar e informar o estado actualizado do ambiente
marinho;

g) Divulgar ¢ publicar os resultados da investigagio
nas éreas de especialidade;

h) Propor ou emitir parecer sobre medidas de gestdo
para reduzir o impacto ambiental das actividades
humanas a serem realizadas no meio marinho;

i) Aplicar e desenvolver modelos de previsfio de
mudangas ambientais que permitem um melhor
ordenamento das pescas ¢ da utilizagdo do ecos-
sistema marinho;

j) Exercer outras funges que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagéo superior.

3.0 Departamento de Oceanografia e Satide do Ecossistema
Marinho ¢é dirigido por um responsével com a categoria de
Chefe de Departamento.

-
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ARTIGO 18°
-(Departamento de Limnologia)

1. O Departamento de limnologia é o servigo encarregue
de realizar estudos sobre a safide dos ecossistemas fluviais,
lacustres, lagunares e zonas ribeirinhas e o impacto das
actividades humanas sobre os mesmos;

2. O Departamento de Limnologia tem as seguintes atribuices:

a) Realizar, promover, organizar e participar em estudos
da caracterizagiio e dinimica dos ecossistemas das
dguas continentais e zonas ribeirinhas, nas suas
componentes fisica, quimica e biolégica;

b) Realizar, promover, organizar ou participar em tra-
balhos e estudos sobre a poluigZo ¢ degradagéo
das dgunas continentais e zonas ribeirinhas, reco-
mendando mecanismos de mitigagéo;

¢) Estabelecer programas de monitorizag#io para a reco-
Iha dos parémetros fisicos, quimicos e bioldgicos
que podem influenciar a qualidade da dgua ¢ a
abundéncia dos recursos das dguas continentais
¢ zonas ribeirinhas;

d) Estudar a ly:iodiversidade, biologia e abundincia das
espécies das dguas continentais ¢ zonas ribeirinhas;

¢) Elaborar ou participar na elaboragéo de propostas de
medidas para conservagao dos ecossistemas das
dguas continentais e zonas ribeirinhas;

J) Fazer o acompanhamento e emitir parecer técnico
sobre estudos de impacto das comunidades pis-
catdrias na abundéncia dos recursos;

g) Divulgar e informar o estado actualizado do ambiente
das 4guas continentais e das zonas ribeirinhas;

k) Divulgar ¢ publicar os resultados da investigagio
nas 4reas de especialidade; )

7} Aplicar e desenvolver modelos de previsdo de varia-
bilidades ambientais que permitem um melhor
ordenamento das pescas e da utilizagio do ecos-
sistema das dguas continentais e zonas ribeirinhas;

J) Exercer qutras funges que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagéio superior.

3. O Departamento de Limnologia ¢ dirigide por um
responsével com a categoria de Chefe de Departamento.

ARTIGO 19.°
{(Deparfamento de Controlo de Qualidade dos Produtos da Pesca)

1. O Departamento de Controlo de Qualidade dos Produtogs

da Pesca é o servigo do INIP, que tem por objectivo realizar
estudos de investigagdo cientifica sobre a degradagfio e
composigio quimica do pescado e coordenar as actividades
dos laboratérios de forma a garantir a qualidade sanitéria dos
produtos da pesca, aquicultura e seus derivados, 4guas de
interesse para a pesca e sal.

2. O Departamento de Controlo de Qualidade dos Produtos
da Pesca tem as seguintes atribuigtes:

a) Realizar as andlises fisico-quimicas e microbiolé-
gicas dos produtos da pesca, da aquicultura, das
4guas de interesse para a pesca e do sal;

b) Realizar estudos sobre a toxicidade nos recursos bio-
légicos aquéticos, de forma a prevenir a ingestio
de organismos contaminados;

¢) Efectuar estudos técnico-cientificos sobre o processo
de degradagio do pescado, com vista a estabelecer
08 critérios e normas de qualidade;

d) Realizar, promover, organizar ou participar em estu-
dos de investigagio cientifica e desenvolvimento
tecnoldgico aplicando a biotecnologia;

¢) Blaborar e propor recomendagBes e pareceres com
o objectivo de melhorar a qualidade dos produtos
da pesca;

J) Estudar e propor normas para o processamento dos
produtos da pesca;

£) Propor a politica geral da organizagéo, funcionamento
¢ manutengio dos equipamentos laboratoriais;

#) Prestar servigos de anélises laboratoriais a outras
entidades, singulares ou colectivas, ptiblicas,
privadas ou cooperativas;

i) Divulgar e publicar os resultados da investigagio
nas dreas de especialidade;

J) Exercer outras fungGes que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinag@o superior.

3. O Departamento de Controlo de Qualidade dos Produtos
da Pesca € dirigido por um responsével com a categoria de
Chefe de Departamento.

ARTIGO 20°
(Departamento de Gestiio de Dados, Documentagiio -

¢ Informagio Cientifica) L & Vw <
1. O Departamento de Gestiio de Dados, Documentagéo
¢ Informagdio Cientifica € o servigo do INIP, encarregue de
assegurar a recolha, gestdo, protecgio, controlo dos dados ¢
documentos cientificos, bem como da divulgagdo das activi-
dades cientificas do Instituto.
2. O Departamento de Gestiio de Dados, Documentagdo e
Informagdo Cientifica tem as seguintes atribnigGes:

a) Assegurar a gestiio e protecgfio das bases de dados;

b) Assegurar a manutengéo e actualizagdo do portal
de Instituto;

¢) Assegurar o acervo bibliogréfico do Instituto;

d) Propor a politica geral de utilizagéo de dados;

&) Divulgar e trocar informagio cientifica das activida-
des do Instituto ¢ das inovag@es da investigagdo
cientifica;

/) Assegurar a actualizagio ¢ seguranga da documen-
tagdo técnicoyjentifica do Instituto;

&) Assegurar a gestdo do servigo de reprografia do
Instituto;

h) Promover e apoiar o sucesso da preparagio, impressio
¢ comercializaggo das publicagBes do Instituto;

i) Exercer outras fung@es que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagdo superior.

3. O Departamento de Gestdo de Dados, Documentago
e Informagéio Cientifica ¢ dirigido por um responsdvel com

a categoria de Chefe de Departamento.

)
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SUBSECCAO I
Servigos de Apoio Agrupados

ARTIGO21°
(Departamento de Apoio a0 Director Geral)

1. O Departamento de Apoio ao Director Geral é o servigo
do INIP que assegura as fungdes do secretariado de direcgdo,
assessoria juridica, intercimbio, documentagio ¢ informag&o.

2. O Departamento de Apoio ao Director Geral tem as
seguintes atribuigdes: g

a) Garantir a recepgéo, registo, classificagio, distri-
buigfio ¢ expedigfio de toda a correspondéncia,
documentago e publicagdes;

b) Executar as tarefas respeitantes 20 processamento
do expediente geral;

¢) Preparar as sessoes do Conselho Directivo e Fiscal,
bem como garantir a circulagio da respectiva
documentacdo;

d) Assegurar a organizagio, manutengio e permanente
actualizaggo do arquivo geral;

¢) Assegurar a circulagdo interna de directivas de fun-
cionamento, especificas ou de carécter genérico
e de informagio e legislagio que s¢ reconhega-
conveniente;

/) Assegurar 0 apoio em matéria de tratamento ¢ pro-
cessamento de texto aos Orgéos e servigos;

g) Assegurar a rede de comunicag#o interna ¢ cxterna
dos servigos;

h) Assegurar a execugao das ach idades de protocolo
¢ relagdes publicas; @
i} Acolher e encaminhar as Pesseas que se dirijam aos

servigos do INIP;

j) Assegurar o expediente dos funcionarios quando estes
se deslocam dentro ou fora do Pais;

k) Assegurar 0 apoio logistico a todas as reuniGes
dos Orgdos de gestdo, reunides téenicas, cursos,
semindrios e outras reunides que o INIP promova
ou participe;

1) Assegurar as relagdes ¢ obrigagbes sociais do Director
Geral, quando este o determinar;

1) Exercer outras fungGes que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagio superior.

3. O Departamento de Apoio ao Director Geral é dirigido
porum responsével coma categoria de Chefe de Departamento.

ARTIGO 22.° -

"W

e

(Departamento de Administragio e Servigos Gerais) # .

1. O Departamento de Administragéo e Servigos Gerais

integra as fungdes de gestio orgam ental, finangas, patrimdnio,
méag_ la -“‘-—;-"--':-:':':‘ MTOTOCOT - 5

2. O Départamento de Admifisiragao e Servigos Gerais
tem as seguintes atribuigbes:

a) Realizar actividades correntes de gestdo financeira

do INIP, incluindo a escriturago de operages de
contabilidade ¢ tesouraria e propor o respectivo
plano financeiro;
b) Preparar o projecto de orgamento e submeté-lo &
apreciagio e aprovagdo dos érgdos competentes;
¢) Fazer a cobranga ¢ a gestio de receitas do Instituto,
elaborar os meios de pagamento, proceder & sua

(P

liquidag@o ¢ controlar 0 respectivo movimento ¢
os saldos das diversas contas e rubricas;

d) Assegurar a ligagdo com as instituigbes financeiras
e bancérias;

¢) Bstudar as oportunidades de financiamento para as
necessidades de investimentos do Instituto;

) Prestar o adequado apoio ¢ assegurar a prestacdo da
assisténcia social aos trabalhadores; "/

g) Realizar actividades correntes de gestiio financeira
do INTP, incluindo a escriturag@o de operagbes de
contabilidade e tesouraria e propor o respectivo
plano financeiro;

h) Preparar o projecto de orgamento € submeté-lo &
apreciagio e aprovagdo dos 6rgdos competentes;

i) Apoiar os servigos locais de investigago pesqueira
na proposta de elaboragdo dos planos de gestdo
orgamentais e assegurar 0 controlo do grau da
sua execugio;

j) Realizar a gestdo do patriménio e da frota do INIP;

k) Participar na elaboragdo ¢ assegurar a execugdo
do plano de abastecimento técnico-material, nos
dominios do equiparnento, meios de transporte,
maquinarias, méveis, utensilios, pe¢as, acessdrios,
material de consumo corrente e outros meios de
bens patrimoniais;

1)’Adquirir, armazenar e distribuir todos o0s meios fixos,
meios de trabalho, matérias € ontros meios e bens
patrimoniais;

m) Organizar os processos de alienagéo do patriménio
mobiliario e imobilidrio do INIP e submeté-los &
despacho superior;

») Manter actualizado o cadastro, elaborar os inventérios
gerais dos bens méveis, imdveis ¢ semoventes e
proceder ao registo contabilistico do patriménio;

o) Organizar e garantir a execugéo do servigo de trans-
porte & velar pela utilizagdo racionzal dos meios
disponiveis;

p) Participar na elaboragio de cadernos de encargos ¢
adjudicago de obras e fiscalizar a execugio dos
trabalhos;

g) Bfectuar a gestdo das embarcagdes de investigagdo
do Instituto, o seu abastecimento e das respecti-
vas tripulagdes;

#) Assegurar a higiene ¢ a limpeza das instalagdes do
Instituto;

5) Velar pela conservagio e manutengdo dos bens
méveis, imbveis e semoventes, incluido equipa-
mentos cientificos, utensilios, equipamento de
escritério, maquinaria ¢ outros equipamentos ¢
bens de cardcter geral;

1) Exercer outras fungbes que The sejam atribuidas por
lei ou por determinagio superior.

3. O Departamento de Administragdo e Servigos Gerais

¢ dirigido por um responsdvel com a categoria de Chefe
de Departamento,

A

s
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ARTIGO 23.°
(Departamento de Recursos Humanos
¢ das Tecnologias de Informagio)

1. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informag#o integra as fungSes de gestdo dos recursos
humanos, planos de carreiras, manutengdo do sistema infor-
mético-deINIP, T

2. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informagdio tem as seguintes atribuiges:

a) Assegurar a implementagiio da politica geral e
programas de desenvolvimento da capacidade e
formag#o técnico-profissional dos quadros, a sua
movimentagio, avaliagiio, confrolo dos planos
ligados as carreiras, recrutamento e desenvolvi-
mento do potencial humano;

b) Assegurar a aplicagfo da politica laboral do INIP no
dominio da organizagéo, forga de trabalho, sala-

\/ rios, formagéo de quadros, avaliagéio profissional,
protecgdo e higiene no trabalho;

¢) Fazer a gestdo dos trabalhadores do Instituto nos
dominios dasrelagGes juridico- laboral e disciplinar;

d) Organizar os processos individuais, estabelecer os
perfis ¢ os ficheiros de todos os trabalhadores ¢
assegurar a sua permanente actualizagéo;

e) Realizar estudos sobre a flutuagiio da forga de tra-
balho e propor medidas para a sua estabilidade;

f)-Garantir o controlo da efectividade e assiduidade
dos funcionarios;

&) Prestar o adequado apoio e assegurar a prestagéio da
assisténcia social aos trabalhadores;

/) Promover e coordenar o desenvolvimento de activi-
dades culturais, desportivas e recreativas;

i} Velar pela conservagfio e manutengio da rede de
informética e dos softwares;

) Exercer outras fung@es que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagéo superior.
3. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informagdo é dirigido por um responsdvel com a categoria
de Chefe de Departamento.

CAPITULO I
Orgiios Locais

ARTIGO 24,
(Representagdes provinciais)

A nivel provincial, e sempre que as necessidades ﬁll’? das Pescas para aprovagio.

cionais o justifiquem, podem ser criados por acto conjunt
dos Ministros das Pescas e da Administragéo do Territério,
servigos locais sob forma de Departamentos Provinciais ao
abrigo do disposto na alinea ) do n.° 4.° do artigo 3.° do
Decreto Legislativo Presidencial n.° 2/13, de 25 de Junho,
cujas atribuig@es, estrutura orgénica e competéncias sdo
estabelecidas em regulamento préprio.
ARTIGO 25.°
(Provimento dos representantes locais)

1. Para efeitos do artigo anterior, os chefes dos servigos
locais sfio providos em comisséo de servigo, por despacho
do Ministro das Pescas, sob proposta do Director Geral do
Instituto Nacional de Investigacio Pesqueira, com a categoria
equiparada a Chefe de Departamento Provincial.

2. O mandato dos responséveis locais referidos no néimero
anterior tem durag#o de trés anos renovaveis.-

CAPITULO IV
Principios de Gestio

SECCAOI
Verbas, Gestio Financeira, Aquisi¢io ¢ Venda de Bens,
Instrumentos de Gestio

ARTIGO 26.°
(Receitas)

O Instituto Nacional de Investigagiio Pesqueira dispde de
verbas inscritas no Orgamento Geral do Estado, destinadas
a cobertura de despesas relacionadas com a sua actividade.

ARTIGO 27.°
(Gestito patrimonial ¢ financeira)

1. A Gestdo patrimonial e financeira da dotagfio orgamental
fica sujeita as Regras de Execugéo do Orgamento Geral do
Estado e a0 Plano Geral de Contabilidade Piblica.

2. No dmbito das suas atribuigbes, pode o Instituto Nacional
de Investigacdo Pesqueira prestar servigos a oufras entidades
ptiblicas ou privadas e dispor de conta bancéria prépria.

3. Para efeitos do nlimero anterior 0s servigos prestados
com cardcter de continuidade s#o liquidados e pagos de acordo
com as tabelas de pregos a propor pelo Conselho Directivo e
a aprovar nos termos da legislacdo aplicdvel.

4. A ahenagﬁo de patnmomo mobxhérlo efou imobilidrio
carece de a

. O Instituto Nacional de Investigagio Pesqueira sé deve

tilizar os recursos oriundos de transferéncias do Orgamento

Geral do Estado para cobrir as suas despesas orc;amentadas
apds esgotadas as receitas proprias.

(lustrumentos de gestfio)

1. A gestdo do Instituto Nacional de Investigagio Pesqueira
¢ orientada pelos seguintes instrumentos de gestéo:
a) Planos de actividade anual e plurianual; ¢
&) Orgamento prdprio anual;
¢) Relatdrio de actividades;
d) Balango e demonslmc;&o da origem e aplicagdo de
fundos.
2. Os instrumentos de gestéo previsional a que se referem
as alineas a) e b) do nlimero anterior devem, apds apreciagio e
discussfo pelo Conselho Directivo, ser submetidos ao Ministro

ARTIGO 29.° i
(Regime financeiro) '
1. No dominio da gestZo financeira, o Instituto Nacional
de Investigagdo Pesqueira fica sujeito 4s seguintes regras:
a) Elaborar orgamentos que projectem todas as receitas
¢ despesas da Instituigdo;
b) Sujeitar as transferéncias de receitas 2 Programagio
Financeira do Orgamento Geral do Estado;
¢) Solicitar, trimestralmente, ao servigo competente
do Ministério das Finangas, as dotaghes inscritas
no Orgamento;
d) Repor na Conta Unica do Tesouro os saldos finan-
ceiros transferidos do Orgamento Geral do Estado
e ndo aplicados;
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¢) Fazer auditoria financeira interna e externa, traduzida
na andlise das contas da legalidade ¢ regularidade

financeira das despesas efectuadas, bem como

analisar a sua eficiéncia e eficécia;

) Acompanhar a execugio financeira e orgamental por
um servigo de fiscalizagdo interna tecnicamente
independente dos érgdos préprios de direcgdo.

2. A gestio financeira do Instituto no integra o poder de
contrair empréstimos e créditos.
SECCAO NI

Prestagio de Contas, Sujeicdo ao Tribunal de Contas,
Responsabilidade por Actos Financeiros

ARTIGO 30.°
(Regime financeiro)

Anualmente, com referéncia a 31 de Dezembro de cada

~ ano, s#o submetidos aos érgios competentes do Ministério
das Finangas, com conhecimento do Ministro das Pescas, os

seguintes documentos de prestagiio de contas:

a) Relatério anual de actividades;

b) Conta anual de geréncia, instruida com o parecer

do Conselho Fiscal;
¢) Balancetes mensais ¢ trimestrais.
ARTIGO 31°
(Sujeic@o ao Tribunal de Contas)

O Instituto Nacional de Investigagfio Pesqueira estd sujeito
4 fiscalizagio do Tribunal de Contas,

ARTIGO 32
(Responsabilidade por actos financeiros)

A prética de actos financeiros, em violagdo do disposto
no Decreto Legislativo Presidencial n.° 2/13, de 25 de Junho,
na legislagéo em vigor sobre a matéria, faz incorrer os seus
autores em responsabilidade disciplinar, civil, financeira ou
criminal que ao caso couber.

CAPITULOV
Regime Juridico, Quadro de Pessoal
e Suplemento Remuneratério

ARTIGO 33
(Quadro de pessoal)

1. O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira tem
um quadro de pessoal préprio, reportando ao enquadra-
mento nas carreiras do regime especial de investigagio
cientifica e geral, respectivamente da fungfo piblica, que
constituem os Anexos I e II ao presente Diploma, do qual
s#o partes integrantes.

2. O pessoal nio integrado no quadro de pessoal do Instituto
Nacional de InvestigagZo Pesqueira estd sujeito 2o regime de
contrato, nos termos da legislagéo aplicavel. '

ARTIGO 34
(Suplemento remuneratério)

O Instituto Nacional de Investigagio Pesqueira pode
estabelecer uma remuneragéo suplementar para o seu pessoal,
nomeadamente em fungdio da especificidade de determinadas
actividades, desde que disponha de receitas proprias que o
permitam e cujos termos e condigdes sejam aprovados mediante
Decreto Executivo Conjunto dos Ministros de tutela, Finangas
¢ da Administragdo Piiblica.

CAPITULO VI
Disposicoes Finais e Transitorias
- ARTIGO 35.°
(Subsidios)

Ao Pessoal do Instituto Nacional de Investigagio Pesqueira
sio atribufdos subsidios gerais da Fungdo Publica, aos quais
sdo adicionados os correspondentes ao regime especial para
furicionérios enquadrados na carreira de investigagéo cientifica.

ARTIGO 36.°
(Formagdo)

O Instituto Nacional de Investigaciio Pesqueira assegura o
aperfeigoamento permanente dos seus funcionérios, promovendo
cursos de formag#o e actualizagiio profissional,

ARTIGO 37°
(Regulamento interno)

O Miristro das Pescas, ouvido o Conselho Directivo do
Instituto, deve aprovar, no prazo de noventa dias, contados
da data da publicagdo do presente Diploma, o regulamento
interno do Instituto.

ARTIGO 38°
(Cooperagao)

O Instituto Nacional de Investigagio Pesqueira exerce 2
sua actividade afravés dos seus érgéos e/ou servigos, podendo
recorrer, quando necessdrio, a quaisquer oufras instituigdes
publicas, privadas ou cooperativas nacionais ou estrangeiras,
mediante convénio de cooperagiio ou contratos especiais.

ARTIGO 39.°
{Patrimdnio)

Constitui patriménio do Instituto Nacional de Investigag&o
Pesqueira o imével da sua sede actual, o patriménio da ex-Misstio
de Bstudos Bioceanolégicos de Angola, do Ex-Instituto das
Inddstrias de Pesca de Angola, na Ilha do Cabo, em Luanda
e das respectivas estruturas de investigagfo de Benguela e
Namibe, os bens direitos e obrigagies que adquira ou contraia
no exercicio das suas actividades e os que lhe vierem a ser
disponibilizados pelo Ministério das Pescas ou por outros
orgdos do Estado.

ARTIGO 40.°
(Organigrama)

O organigrama do Instituto Nacional de Investigagdo

Pesqueira ¢ o que figura no Anexo III ao presente Diploma,

¥* do qual ¢ parte integrante.

ARTIGO 41°
(Arquivo)

Os elementos de contabilidade e o expediente (itil geral sdo
conservados em arquivo durante o prazo de 20 anos, podendo
os restantes elementos ser inutilizados mediante autorizagéio
do Ministro das Pescas.

ARTIGO 42.°
(Direito subsididrio)

Em todas as matérias ndo previstas expressamente no
presente Estatuto e nos regulamentos do Instituto Nacional
de Investigagfio Pesqueira, sdo aplicadas as disposigdes legais
em vigor e as instrugdes do Ministério das Pescas.

o

)
»
1
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ANEXOI
a que se refere o n.” 1 do artigo 33.°

. . - .
Grupo de Pessoal Carreira Categoria/Cargo da Es !"hl. “‘:o °P°b"v5.:;:". Admitir l:;n‘::n

Direcy Director Geral

& e Director Geral-Adjunto 3

g Chede de Departamnente

DirecgEio ¢ Chefia Chefo de Sacsk : 4

o1 'rAsscmlr Biologis, O: grafia, Dircito, Hidrosedstica, Vetednisio,

Téoni Quimics, Engenhoiro de Pesca, Administraglio Piblica,

Técnico Superior Saperior TI!| e Supesie Principal Ecomomia e Gestio, Geologis, Fisica Ambieatal, Psicologia, 23
* | Técaico Supmup “.‘: de 12CL Rnh;&n Internacionsis, Geografia, Gestiio de Recursos

Técaico Superior de 2 Classs Posqueiros.

Especialista Principal
' ) gm Biologis, Ocessogrefia, Pricologia, Veterinkria Quimica, Tec-
Téenico Téenica ?‘"’“E. 46 1 Classe nolagin de Pescado, Informitics, Matemitica, Administragio 23
Tecnico de 2', Classe Piiblica, Economia ¢ Gestilo, Fisica, Grologia/ Geografia \
Técaico do 3 Classe ¢ :

Téenico Médio Principal ds 1. Classe
Técaico Médio Principal do 2! Classe 4 3 o SR 0%
Técnico Médio TéenicaMédia | Técaico Médio de 1.* Classe o e N -Q
Técnico Médio de 22 Classe A, SRR
Técnico Médio do 3% Classe
Oftcial Administrativo Principal
Primeiro Oficial Administrativo
SV Segundo Oficial Administrativo
Administrativa | o v o Oficial Adeainistrativo 17
Aspitnts
Escritusicio-Dactilégrafo
Tesonrziro Principal :
Tesoureito Tesoursiro de 1.* Classe 0
Tesoursiro de 2. Classe

Administrativo ; Motorista de Pesados Principal
g Motorista de Pesados de 1! Classe 7
Motorista de Pesados de 2.° Classe

g Motorista de Ligeiros Principal
M;’J‘.:;.‘:““ Motorista ds Ligeiros de 1° Classe 3
Motorista de Ligeiros ¢z 2. Classe
Telefoaists Pritscipsl .
Telefonistz Telcfonista de 1.* Classs 2
Telefonista de 2. Classs
Auxiliar Administrativa Principal .
Auxiliar Auxiliar Administrativa de 1.7 Classe 5 (¢
Administrativa Auxiliar Adminietrativa de 2.° Classe

= Auxiliar ds Limpeza Principal

il Auxiliar de Limpeza de 14 Classe 1
e Auxilisr de Limpeza de 2.7 Classe

Encarregado

Operirio Qualificada de 1 Classe 2

Operizio Qualificado de 2! Classe

Encamegado

Operirio nfio thﬁcukt 1! Classe 2
Ogperirio nko Qualificado d= 2.7 Classe

Auxilizr

146

Total

ANEXO I
a que se refere o n.° 1 do artigo 33.° (Carreira Especial)

g Indicagio Obrigatdria NSde
e Charyetea CabopavialCarga da Especializagio Profissional a Admitir | Lagares

Investigador Coordeaader
Fevestiaack I sc8o Cientifica | Iavestigador Avciliss :‘l:logl.l,Qx.xmu.Omnogrﬁu Fisica
Assistents de InvestigasSo roblelogia

Estagiirio d Iovestigagio

24

24

Total
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ANEXO I
a que se refere o artigo 40.°
Director-Geral
Director Geral-Adjunto P/ Director GerlAdjunta
: P/Area Adm.
Area Técnica
Conselho Directivo Conselho Fiscal Conselho Técnico
Cientifico
)
| 1
Servicos Executivos Servicos de Apoio
Agrupados
Depte. de Depre. do Departamen- Depte. de Depte. de Depte. de Depte. de Adm. & Depte. de
Biole Cons. | | Amb. e Satde to de Cont.de Gestiio de Apoio ao Servicos Gerais Recursos
dos Recursos do Eco. Limnologia Qual.de Dados, Divector- Humanos e Tec.
Marinhos Marlnho Produtos da Dec. e Inf. Geral de Informacio
Pesca Cientifica

O Presidente da Repiblica, Jost EpUARDO DOS SANTOS.

Departamentos Provinciais
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