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INTRODUCAO

O processo de avaliacdo em Instituicdes do ensino Superior (IES) tém como principal
objectivo, promover a qualidade da formagé&o e do processo do ensino e aprendizagem
de modo geral. Os métodos, processos e as dimensdes avaliados sao colocados as
Instituicbes como pilares de qualidade e pontos de atencéo para todos os envolvidos

no cotidiano destas instituicoes.

A crescente expansdo e proliferacdo das diferentes tipologias de IES, aliada a
necessidade de harmonizacéo destas com padrdes regionais e internacionais, tornaram
imperioso o estabelecimento de mecanismos que asseguram a qualidade e a relevancia
dos servicos por elas prestado. Tendo como a triade de avaliacdo: auto-avaliacéo,

avaliacao externa e acreditacao.

E neste contexto que o executivo angolano, através do Decreto n° 203/18, de 30 de
Agosto, estabelece o Sistema Nacional de Garantia de Qualidade das Instituicdes do
Ensino Superior (SNGQES) através do Regime juridico da Avaliacdo e Acreditacdo da
Qualidade das Instituicdes do Ensino Superior (RJAAQIES). Como forma de garantir a
operacionalizacdo deste Sistema, é atribuido ao (SNGQES), o objectivo principal
baseado na realizacdo de um juizo independente sobre o valor das varias dimensoes,

consideradas no exercicio de autoavaliacao.

O presente relatério tem por objectivo aferir a conformidade do relatério da
Autoavaliacao na Universidade Rainha Njinga Mbandi: Instituto Superior Politécnico

de Malanje - Curso de Ciéncias de Enfermagem.

A Universidade Rainha Njinga Mbandi, é resultado do redimensionamento do Ensino
Superior Publico, cujo suporte legal é o Decreto Presidencial n.° 285/20, de 29 de
Outubro. Esta constituida por trés Unidades Orgéanicas: Faculdade de Medicina - FM
(Antiga Unidade Organica da Universidade Lueji A’'Nkonde). Panorama Actual da URNM
O antigo Instituto Superior de Tecnologia Agro-Alimentar de Malanje, que deu origem ao
actual Instituto de Tecnologia Agro- Alimentar - ITA O Instituto Politécnico - IP
(Resultado da fuséo entre o Instituto Superior Politécnico de Malanje e a Escola
Superior Politécnica de Malanje) 14.09.2023.

INAAREES, Avenida Imperial Santana, Quarteirdo Maraca,
Travessa B3, Distrito Urbano do Kilamba,Municipio de Belas,

Luanda, Telef: 993- 53-94-35 GOVERMNO DE mescti.cov.ao
. . . . . A RN el A Minixtério do Er . Ciencin
E-mails:secretariado@inaarees.gov.ao; geral@inaarees.gov.ao mi— m

ANGOLA


mailto:geral@inaarees.gov.ao

2
Quanto a investigacao possui o0 projecto CIMETOX (Unico Centro de Toxicologia em

Angola), uUnica faculdade de Medicina com Centro de Toxicologia, Laboratorio
Académico de Investigacéo equipado com referéncia internacional, para apoio aos trés
cursos. Em curso outros projectos: Kissangua, Plantas Medicinais, Aguas Superficiais,
Abuso e Negligéncia Infantil,
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Empreendedorismo e Inovacéo (Ignicdo): Elaboracdo da estratégia e regulamento de
uma incubadora (piloto Julho-Setembro-2024), Formacdo em Mestrado (2) e
Especializacdo (1), Disseminagao: Conferéncia Internacional Multidisciplinar e Gala de
Premiacéo, Sextas Cientificas e diversas publicacdes indexadas 2022.

Realizaram feiras e exposi¢coes (Filda 2022), apresentados produtos do ITA — Queijo
fresco, actividades de rastreio sanitarios na comunidade, educacao, informacéo e
comunicacdo a populacdo sobre habitos saudaveis, participacbes em estagios
comunitérios, colaboracdo com as unidades sanitarias para realizacao de triagens nas

urgéncias.

O curso a ser avaliado foi atribuido a designacdo de licenciatura na modalidade de

ensino presencial, com a duragdo de 5 anos.

Este tem como objectivo geral formar enfermeiros generalistas e humanistas no cuidado
e nas suas dimensodes de actuacao (gerenciamento, pesquisa, assisténcia e docéncia),
respaldado pelos principios éticos e na compreensdo da realizacdo social, cultural
econémico actuando para contribuicdo do desenvolvimento local, nacional e

Internacional.
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METODOLOGIA UTILIZADA

Para a realizacdo do processo de avaliacdo externa do Instituto Superior Politécnico de
Malanje

- Ciéncias de Enfermagem - foram utilizadas as técnicas de entrevista, analise

documental e dos relatérios da Auto-avaliacéo.

[I.1. Entrevistas
As entrevistas foram direccionadas aos seguintes intervenientes do processo de autoavaliacao:

a) Membros da CAA: a reunido com estes interlocutores serviu para coordenar o
calendario e programa de actividades e obter informac¢des sobre o decurso do processo
de avaliacdo externa. Serviu igualmente para solicitar informacdes adicionais sobre a
instituicdo, discutir sobre prespectivas em relacéo a forcas, fraquezas, oportunidades e
ameacas identificadas no RAA e discutir sobre o plano de melhoria.

b) Estudantes e Membros da Associacdo: esta reunido serviu para recolher
dados sobre o funcionamento do curso, ambiente académico, relacdo entre os
estudantes e associacao e a perspectiva para a finalizagdo do curso e mercado de
trabalho.

C) Docentes: a reunido com o corpo docente teve como finalidade a discusséo a
estrutura curricular, objectivo e finalidades do curso, métodos de avaliacbes dos
discentes, do trabalho pedagdgico docente e dos projectos de investigagdo com
relevancia para o ensino.

d) Coordenador de curso: com o Coordenador do curso a reunido teve como
finalidade averiguar o funcionamento da area académica e administrativa, a gestao dos
dados dos estudantes, programacédo do ano académico, programa curricular, métodos
de avaliacbes dos docentes, do trabalho pedagdgico docente e dos projectos de
investigagédo com relevancia para o ensino.

e) Graduados do curso de Ciéncias de Enfermagem: a reunido com o0s
graduados objectivou, recolher informagodes relactivas ao plano de estudo do curso e
relevancia para o mercado do trabalho e seus conhecimentos, competéncias,
habilidades na insercdo do mesmo.

f) Representantes do pessoal técnico administrativo: com 0s representantes
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deste pessoal, discutiu-se os aspectos relaccionados com a sua contribuicdo da classe

para o funcionamento da universidade, articulagdo com a actividade docente, recursos

existentes necessarios no desenvolvimento do processo de formacéo.
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)] Empregadores e representantes da comunidade e Parceiros: a finalidade
desta reunido objectivou as prespectivas sobre a correspondéncia entre as
competéncias dos graduados e as necessidades do mercado do trabalho. Averiguar o
contributo da URNM, do curso de Ciéncias de Enfermagem, para o desenvolvimento do
Pais, do perfil epidemiolégico do meio, articulagdo do curso com 0s potenciais
empregadores.

h) Encontro para apresentacdo do relatorio provisorio: apresentacdo sintética
da analise do relatério do RAA, em estudo comparativo com a analise efectuada pela
CAE, incluindo conclusdes e recomendacdes, apresentado em Power Point.

[1.2. Actas e relatérios de reunides do curso

Relativamente aos documentos em epigrafe, a CAE teve acesso, s actas, relatorios de

reunides e os programas das unidades curriculares do curso.

[1.3. Plano de actividades

Relactivamente aos documentos em epigrafe, a CAE teve acesso ao plano de
actividades anual da instituicdo, ao periodo de 2022-2023.

1.4, DOCUMENTOS NORMATIVOS DA INSTITUICAO

Quanto aos documentos normativos da instituicdo a CAE, teve acesso ao plano de
Desenvolvimento Institucional, do Estatuto Organico da Universidade Rainha Njinga
Mbandi: resultado do redimensionamento do Ensino Superior Publico, cujo suporte legal
€ o Decreto Presidencial n.° 285/20, de 29 de Outubro. Esta constituida por trés
Unidades Organicas: Faculdade de Medicina - FM (Antiga Unidade Orgéanica da
Universidade Lueji A'Nkonde). Panorama Actual da URNM O antigo Instituto Superior
de Tecnologia Agro-alimentar de Malanje, que deu origem ao actual Instituto de
Tecnologia Agro-Alimentar - ITA O Instituto Politécnico - IP (Resultado da fusdo entre
o Instituto Superior Politécnico de Malanje e a Escola Superior Politécnica de
Malanje) 14.09.2023.

[1.5. Visitas efectuadas as infras-estruturas.
A visita as infras-estruturas da Universidade Rainha Njinga Mbandi, teve inicio as 13H35

minutos e foi guiada pelo Vice-Reitor para a Area Cientifica, PhD. Bettencourt de Jesus

Coxi Munanga, em companhia do corpo directivo da instituicao.
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Constactou-se que a infra-estrutura € adequada as actividades de ensino, investigacao e

Extensédo, necessitando de melhorias e manutengcéo permanente.
Relactivamente aos equipamentos de apoio ao curso:

1. Equipamentos de apoio adequados, necessitando de manutencgoes,
retroprojectores para apoio aos docentes e discentes;

2. Condiccbes das salas de aulas inadequadas, ndo climatizadas e com
carteiras ndo comodas.

3. Laboratdérios e suas condicdes:

a) Laboratdrio de Anatomia, Fisiologia para praticas de Enfermagem: com
material absoleto, necessitando de aquisicdo de um laboratério de simulacéo realistica
e com condicdes técnico-cientificas e de biosseguranca.

b) Inexisténcia de laboratérios (Histologia e Embriologia).

C) Laboratério Académico de Investigacdo em Toxicologia CIMETOX (Unico
Centro de Toxicologia em Angola), equipado com referéncia internacional, necessitando

de financiamento para a concretizagao do projecto, nomeadamente a producéo do soro

antiofidico.
4. Visitas as Bibliotecas:
a) Para o curso de Ciéncias de Enfermagem, constactou-se material inapropriado,

com acervo bibliografico em literatura Espanhola, necessitando de actualizacdes e
acréscimo do acervo bibliografico com literatura em lingua Portuguesa.

b) Uma sala de leitura em boas condi¢cdes e com capacidade de 100 estudantes.

C) Uma sala de leitura com computadores funcionais e suporte da biblioteca virtual;
5. Condicg¢des no local de servigo:
a) Casas de banhos: alas separadas (masculina e feminina) com equipamentos

adequados, razoaveis condicbes de higiene, com &agua canalizada, iluminacdo
apropriada, necessitando de manutencao.
b) Gabinetes e salas de aulas, igualmente com condi¢Ges razoaveis de higiene,

necessitando de manutencéao.
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I11- AVALIACAO DA DEFINICAO DA MISSAO E DOS OBJECTIVOS GERAIS

A Universidade Rainha Njinga Mbandi, sua missdo expressa claramente as intences

fundamentais da Unidade Organica (UO). Existe declaracdo de missdo e Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI) aprovados, encontra-se divulgada na pagina WEB,

nas vitrines e locais publicos. A comunidade académica conhece a missédo e

estd é revista

periodicamente. Articula-se com as estratégias do desenvolvimento do sector.

Os objectivos gerais estdo claramente definidos, séo relevantes e articulam-se com a misséo da

UO e os objectivos do curso articulam-se com os objectivos especificos da UO.

11.7. AVALIACAO DOS RESULTADOS DA AUTO-AVALIACAO (ANALISE SWOT)

Anélise SWOT (Quadro 1):

Forcas:
v Corpo docente (novos quadros)

v" Formacdo continua de quadro de
pessoal
v Existéncia do CIMETOX

v' Interacdo académica nos projectos

sociais.

Oportunidades:

v Bolsas de estudo para o0s

docentes e discentes.

v Programa Nacional de Estagio
Comunitario.
v Extensdo temporal de estagio

para os estudantes nas Unidades

Sanitarias da Rede Publica.

v Insercdo  dos  estudantes
finalistas e recém-licenciados na triagem das
urgéncias nas Unidades Sanitarias da Rede Publica.
v Curso de lingua Portuguesa

para os Professores expatriados.
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Fraguezas:

v' Auséncia de financiamento
para producdo do soro
antiofidico para responder a
demanda de

mordeduras de serpentes;

v Auséncia de comités de ética
para aprovacéo dos projectos
de investigacao;

v’ Escassez de financiamento
para projectos de
investigacao;

v Auséncia de monografias no
curso de Ciéncias de
Enfermagem,;

v’ Escassez de profissionais
angolanos com
potencializacao investigativa,

v’ Escassez de especialistas
para acompanhamento dos
estagios aos estudantes do
curso e ciéncias de

enfermagem.

Ameacgas:

Perder para os privados o unico
centro de investigacdo em toxicologia

sob sua responsabilidade;

Término de contrato dos Docentes
expatriados, sem substituicédo
oportuna de especialistas

nas areas formativas correspondentes;

Renovacgéo de contratos
nos hospitais para os
estagiérios;

Formacéao no exterior do Pais para Poés-
graduacgéo dos docentes angolanos sem
garantias de regresso.

v' Inexisténcia de gabinete de
apoio psicolégico para o0s

estudantes e funcionarios.
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A CAE analisou os relatérios da CAA, cingindo-se nos indicadores e fraquezas tendo em
conta o cumprimento dos prazos das ac¢des de melhorias dos cursos:

Quadro 2: Fraquezas e prazos de cumprimento das ac¢des de melhorias apresentados pela
CAA

FRAQUEZAS E PRAZOS CURSO
DE CUMPRIMENTO DAS

ACCOES DE

MELHORIAS

SIM 13 50%
NAO 6 23%
EM CURSO 6 23%
POR DEFINIR 1 4%
TOTAL 26 100%

Fonte: Relatério da CAE-9

Do total das 26 fraquezas analisadas pela CAE, (50%) teve uma avaliacdo sim com
evidéncias; (23%) com avaliacdo ndo por incumprimento do prazo previsto, (23%) das

accOes encontram-se em curso, e (4%) por definir.

AVALIACAO DOS RESULTADOS DOS INDICADORES DO CURSO
PELA CAA E ANALISE DA CAE:

Avaliados os indicadores do curso de Ciéncias de Enfermagem constactou-se:
- Que a metodologia foi aplicada de forma correcta, confirmada com as entrevistas
efectuadas pela CAE, documentacao analisada confrontadas com as evidéncias.

- Os resultados expressam o estado do curso avaliado de acordo aos 11 indicadores
analisados.

ANALISE E DISCUSSAO DO CURSO, DEPOIS DE REALIZADA
AVALIACAO EXTERNA EM PROFUNDIDADE:
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A CAA, declarou ndo satisfatorios 6 indicadores, satisfatdrios com muitas reservas 4 e excelente

1. Obtendo um total inicial (51,32%) e um total Global (41,06%), classificando-os como néo
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satisfatorios (Nivel D). A CAE, constactou: ndo satisfatorios 6, satisfatorio com muitas
reservas 4 e excelente 1. Apresentou um total inicial (53,71%), classificando-o como nao
satisfatério, para o (Nivel D,) enquanto extraiu-se como Total Global (43%), para o nivel
D (Nao Satisfatorio). Dados definitivos: A CAE, constactou: ndo satisfatorios 3,
satisfatorio com muitas reservas 7 e excelente 1. Apresentou um total (62.62%),
classificando-o como nao satisfatério com muitas reservas para o (Nivel C).

Também foram constatadas as seguintes situacoes:

1. A estrutura curricular ndo esta de acordo com as normas curriculares gerais do
subsistema do ensino superior aprovados pelo Decreto Presidencial n.° 139/18, de 10
de Agosto;

2. O corpo docente é maioritariamente expatriado com o grau académico de
mestres e licenciados, com dificuldades de interagcdo com os alunos em virtude da
lingua Espanhola, com frequentes incumprimentos nos horarios do curso que
leccionam;

3. Corpo discente com perfil de entrada sem orientacdo para 0S cursos a que se
inscrevem, ndo se revém com o modelo de avaliacdo, plano curricular recheado com
uma carga horéaria da Lingua Espanhola, referéncia bibliograficas desactualizadas,
dificuldades na insercdo de estagio nas unidades hospitalares devido ao elevado
numero de estudantes e com falta de orientadores. Notou-se igualmente incumprimento
da carga horaria nos estagios, horério de aulas pés-laboral dificulta a aproveitamento
dos estudantes trabalhadores, as avaliacbes praticas se refletem nos resultados
deficientes dos estudantes;

4. O pessoal técnico administrativo ndo beneficia de bolsas de estudos (internas e
externas), existem querelas entre o quadro docente e administrativo por incumprimento
das regras administrativas.

5. No Departamento de Investigacao Cientifica, existem projectos de investigacao,
mas sem implementacao por falta de financiamento. Apesar da limitagcéo financeira os
docentes envidam esforgos, para implementarem os projectos criados com meios

préprios, necessitando de recursos e parcerias para projectos de investigacao.
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ANALISE DO PLANO DE MELHORIA

Da analise efectuada foram abordados os seguintes indicadores:

- PDI;

Gestdo; Curriculos; Corpo Docente; Corpo Discente; Pessoal Técnico

Administrativo; Investigacdo; Extensdo Universitaria; Intercambio; Infraestruturas e

Cumprimento da Legislagdo em vigor. A CAE consultou o RAA do curso de Ciéncias de

Enfermagem e constactou a omissé&o do indicador

“Intercdmbio”.

v

v

Bolsas de estudo para os docentes e discentes.
Programa Nacional de Estagio Comunitario.

Extensdo temporal de estagio para os estudantes nas Unidades Sanitarias da Rede
Publica.

Insercdo dos estudantes finalistas e recém-licenciados na triagem das
urgéncias nas Unidades Sanitarias da Rede Publica.

Curso de lingua Portuguesa para os professores expatriados.
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CONCLUSOES

A CAE, conclui que a CAA da URNM, teve em conta as orientacdes do INAAREES, no
gue concerne a estrutura padrao do guido de Auto-Avaliacdo das Instituicdes do Ensino
Superior, Curso/ou Programas. Cumpriu com o prazo de entrega do relatorio, que €
elucidativo, claro e objectivo, apesar dos constrangimentos encontrados, ajudou na

analise efectuada pela CAE.

A CAE, constactou: ndo satisfatérios 3, satisfatorio com muitas reservas 7 e excelente
1. Apresentou um total (62,62%), classificando-o como nédo satisfatério com muitas
reservas para o (Nivel C).

#. Conforme os resultados dos indicadores do Mapa em anexo.
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RECOMENDACOES:

a) Harmonizacao curricular;

b) Que a coordenacéo do cur proporcione aos graduados capacidades de actuacéo
na area de saude publica para notificacdo das doencas obrigatorias;

C) Que se fortalecam a parceria entre as instituices de saude e a Universidade no
gue concerne assinatura de protocolos, memorandos de entendimento para realizacao
de estagios com conhecimento do Governo Provincial de Malanje;

d) Que se implementem estagios nas unidades curricular na area
forense e Psiquiatrica;

e) A implementacéo de convénios de colaboracéo de especialistas das areas de
formacgéo para as areas clinicas;

f) Continuidade da investigacao cientifica em diferentes areas do saber;

Q) Continuidade de extencdo universitaria, nomeadamente: rastreio das doencas
mais frequentes, educacdo, informacdo e comunicacdo a populagcédo sobre os habitos
saudaveis de saude;

h) Relativamente ao indicador “Intercambio”, propde-se, a aprovacdo de uma
politica institucional de internacionalizacdo e cooperacdo, a nivel Nacional e
Internacional, no que se refere ao financiamento, mobilidade de docentes,
investigadores/ pesquisador e estudantes;

i) Que se incremente o relacionamento institucional com as Ordens Profissionais,
respeitar as regras do INAAREES e cumprir com a legislagdo em vigor.
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ANEXOS
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DOS INDICADORES POR CURSOS

CURSO
INDICADORES |20
| 1 missao 77.78 S
2 GESTAO 48,74 NS
3 CURRICULOS 77.67 3
4 CORPO DOCENTE 28 NS
| 5 CORPOQ'DISCENTE 75.9 NS
& PESSOAL TEC.-ADM. 31.21 | NS
7 INVESTIGACAO 38.23 | NS
EXTENSAO 50 NS
BUNTERCAMEIO 0 NS
}g NFRAESTRUTURAS 64.70 S
1 GISLACAO 100 E

L)

Fonte: Comisséo de Avaliacdo Externa ne 9

Legenda: NS- Nao Satisfatério; S-Satisfatorio; E-Excelente; B-Bom.

Resultados Preliminares dos Indicadores da

CAA (vermelho), analisados

pela CAE (azul).INDICADORES FINAIS DO CURSO

17

CIENCIAS DE ENFERMAGEM

CAA/CAE

Resultados dos Critérios de Desempenho
NAO SATISF. (0-59) 6
SATISF. (R) (60-79) 4
BOM (80-89)
EXCELENTE (90-100) 1

51,32

TOTAL INICIAL 53,71 NS-ND
TOTAL GLOBAL 41’2 6 NS-ND

Fonte: Comisséo de Avaliagdo Externa ne 9.

Legenda: NS- Nao Satisfatorio; S-Satisfatorio; NC (Nivel C); ND (Nivel D); S (R) —
Satisfatoério com muitas Reservas.
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RESULTADOS FINAIS DOS INDICADORES ANALISADOS PELA CAE.

ESUMO DOS INDICADORES DO CURSO

CURSO
ENFERMAGEM
|INDICADORES e —
1 MISSAO 77.78 S
2 GESTAO 48,74 NS
3 CURRICULOS 77.67 S
l 4 CORPO DOCENTE 65,33 S
5 CORPOQ'DISCENTE 75.09 S
s PES§6AL TEC.-ADM. 31.21 NS
|7 INVESTIGACAO 63.33
: ENSAQ 60
4\WTERCAMBIO 25 NS
18 INFRAESTRUTURAS 64.70 S
%;GISLACAO 100 E
A\

Fonte: Comisséo de Avaliacdo Externa ne 9.

Legenda: NS- Nao Satisfatério; S-Satisfatorio; E-Excelente; B-Bom.

Resultados definitivos dos Indicadores analisados pela CAE.

DORES FINAIS POR CURSOS

CURSO
ENFERMAGEM
CAE — :
| Resultados o= ndicedores
NAO SATISF {(0-53) 3
ATISF (R) (60-79) T 3
ic‘n-a (s0-89)
|
EXCELENTE (S0-
400) 7 1
/
TORAL / =4
/ 62.62 | NIVEL: C

Fonte: Comissao de Avaliacdo Externa n-9
Legenda: NS- Nao Satisfatorio; S-Satisfatorio; NC (Nivel C); ND (Nivel D); S (R) —
Satisfatorio com muitas Reservas.

Resultados Preliminares dos Indicadores analisados pela CAE.

INAAREES, Avenida Imperial Santana, Quarteirdo Maraca,
Travessa B3, Distrito Urbano do Kilamba,Municipio de Belas,

18

Luanda, Telef: 993- 53-94-35 GOVERMNO DE e C .ao
A ABREETA | BBessr e,

fologin = Inova

E-mails:secretariado@inaarees.gov.ao; geral@inaarees.qgov.ao



mailto:geral@inaarees.gov.ao

RESULTADOS DEFINITIVOS

19

n N° de N° de
Indicadores o o Total do
Critérios de | Critériosde Desempenho da UO Desempenho s
gﬂf;ﬁzoe?: Payroées verificacao verificacao De;:r;r%zr;h(g/(;os no Indicador (%) qualitativo do Indicador AErElERe
9 do Padrdo | alcancados °
Indicador 1 2 15 10 156 (%) 77.78 (%) rsnaJl'tS;;tfe”s‘;rc\?a”S‘
Indicador 2 6 40 21 292.44 (%) 48.74 (%) Nao satisfatorio
Indicador 3 4 25 24 310.68 (%) 77.67 (%) ﬁqal}:tsggtgls%f\?az
Indicador 4 3 17 10 195,99 (%) 65.33 (%) rsnalfl'f;?f’e”sc;f\?arg
Indicador 5 6 27 19 450.54 (%) 75.09 (%) ﬁﬁfiﬁtﬁ’é'&ffg
Indicador 6 5 32 17 187,26 31.21 (%) Nao satisfatorio
Indicador 7 2 24 12 126.66 (%) 63.33 (%) ﬁqal}:ts;g‘tg's‘éf\fag‘
Indicador 8 2 06 04 120 (%) 60 (%) rsnaJl'tS;Z‘tfe”szf\?aT
Indicador 9 1 08 02 25 (%) 25 (%) N&o satisfatdrio
Indicador 10 6 59 45 384.16 (%) 64.70 (%) ﬁﬁ:f;gg;ﬁgg
Indicador 11 2 06 06 200 (%) 100 (%) Excelente
TOTAL 39 259 170 2468.73 (%) 62.62 (%) rsn"’:jt:tsggtg's‘;f\f’;;‘
Total do Acreditada Acreditada
CAE NO. 9 desempenh 62.62(%) condicionalmente/Vali | Cond.Valido até
o do curso do até 2 anos 2 anos/ Nivel C

Fonte: Comisséo de Avaliagcdo Externa ne 9.

A pontuacgdo obtida na avaliacdo externa do curso de Licenciatura em Enfermagem da URMN, é de

62,62%, que corresponde ao Nivel C, e ao desempenho satisfatério com muitas reservas. Porém,

0 curso nao satisfaz trés dos cinco indicadores obrigatorios: Curriculo (Indicador 3, com 77.67 %),

Corpo Docente (Indicador 4, com 65.33 %), Investigacao (Indicador 7, com 63.33 %),

Extensao

(Indicador 8, com 60.00 %) e Infra- estrutura (Indicador 8, com 25,00%), pelo que, devera perder 20%

da pontuacéo obtida. Assim, o resultado da Avaliagdo Externa depois da perda de 20% do total da

pontuacao é de 50,09%, correspondente ao Nivel D, e, portanto, ao desempenho, Nao Satisfatorio.
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Republica de Angola
—

Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Instituto Nacional de Avaliacdo, Acreditacéo e Reconhecimento de Estudos do Ensino
Superior (INAAREES)

[Criado ao abrigo do Decreto Presidencial n.°306/20, de 02 de Dezembro]

~ ~
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Republica de Angola
Ministério Do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia E Inovacéo
Instituto Nacional de Avaliacdo, Acreditacdo e Reconhecimento de Estudos do
Ensino Superior (INAAREES)
[Criado ao abrigo do Decreto Presidencial n.° 306/20, de 02 de Dezembro]

RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIACAO EXTERNA N° 9

UNIVERSIDADE RAINHA NJINGA MBANDI

[Resultado do redimensionamento do Ensino Superior Publico, cujo suporte legal é o
Decreto Presidencial n.° 285/20, de 29 de Outubro]

PROCESSO DE AVALIACAO EXTERNA DO CURSO DE MEDICINA
REALIZADO DE 02 A 05 DE OUTUBRO DO ANO 2023.

MEMBROS DA CAE-9

i ; S E N HAaia eveio (Wb £ Viaonke
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INTRODUCAO

O processo de avaliacdo em Institui¢cbes do ensino Superior (IES) tém como principal objectivo,
promover a qualidade da formacéo e do processo do ensino e aprendizagem de modo geral. Os
métodos, processos e as dimensfes avaliados sdo colocados as Instituicdes como pilares de

qualidade e pontos de atencédo para todos os envolvidos no cotidiano destas instituigdes.

A crescente expansdo e proliferacdo das diferentes tipologias de IES, aliada a necessidade de
harmonizacdo destas com padrbes regionais e internacionais, tornaram imperioso 0
estabelecimento de mecanismos que asseguram a qualidade e a relevancia dos servicos por elas

prestado. Tendo como a triade de avalia¢do: auto-avaliacdo, avaliacdo externa e acreditacao.

E neste contexto que o executivo angolano, através do Decreto n° 203/18, de 30 de Agosto,
estabelece o Sistema Nacional de Garantia de Qualidade das Instituicbes do Ensino Superior
(SNGQES) através do Regime juridico da Avaliacdo e Acreditacdo da Qualidade das InstituicGes
do Ensino Superior (RJAAQIES). Como forma de garantir a operacionalizacao deste Sistema, é
atribuido ao (SNGQES), o objectivo principal baseado na realizacdo de um juizo independente

sobre o valor das varias dimenses, consideradas no exercicio de autoavaliacao.

O presente relatério tem por objectivo aferir a conformidade do relatério da Autoavaliacdo na

Universidade Rainha Njinga Mbandi: Faculdade de Medicina — curso de Medicina.

A Universidade Rainha Njinga Mbandi, é resultado do redimensionamento do Ensino Superior
Puablico, cujo suporte legal € o Decreto Presidencial n.° 285/20, de 29 de Outubro. Esta constituida
por trés Unidades Organicas: Faculdade de Medicina - FM (Antiga Unidade Organica da
Universidade Lueji A’Nkonde). Panorama actual da URNM O antigo Instituto Superior de
Tecnologia Agro-Alimentar de Malanje, que deu origem ao actual Instituto de Tecnologia Agro-
Alimentar - ITA O Instituto Politécnico - IP (Resultado da fusdo entre o Instituto Superior
Politécnico de Malanje e a Escola Superior Politécnica de Malanje) 14.09.2023.

Quanto a investigacdo possui o projecto CIMETOX (unico Centro de Toxicologia em Angola),

Unica faculdade de Medicina com Centro de Toxicologia, Laboratério Académico de
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Investigagao equipado com referéncia internacional, para apoio aos trés cursos. Em curso outros
projectos: Kissangua, Plantas Medicinais, Aguas Superficiais, Abuso e Negligéncia Infantil,
Empreendedorismo e Inovacdo (Ignicdo): Elaboracdo da estratégia e regulamento de uma
incubadora (piloto Julho-Setembro-2024), Formacdo em Mestrado (2) e Especializagdo (1),
Disseminacdo: Conferéncia Internacional Multidisciplinar e Gala de Premiacdo, Sextas

Cientificas e diversas publicacdes indexadas 2022.

Realizaram feiras e exposi¢des (Filda 2022), apresentados produtos do ITA — Queijo fresco,
actividades de rastreio sanitarios na comunidade, educacdo, informacdo e comunicacdo a
populacdo sobre habitos saudaveis, participacdes em estadgios comunitarios, colaboracdo com as

unidades sanitarias para realizagdo de triagens nas urgéncias.

O curso a ser avaliado foi atribuido designacédo de licenciatura ministrado em 6 anos. Tem como
objectivo geral a formacdo de profissionais de salde com competéncias, habilidades, ética e
conhecimentos técnico-cientificos avangados, com capacidade para dar resposta as necessidades
dos servicos de satde da populacdo com enfoque integral e bio-psicossocial de acordo com os

paradigmas actuais de salde e do processo de satude/doenca.
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1. METODOLOGIA UTILIZADA

Para a realizacdo do processo de avaliagcdo externa na Faculdade de Medicina - Curso de
Medicina, foram utilizadas as técnicas de entrevista, analise documental e dos relatorios da auto-

avaliacao.

I11.1. Entrevistas

As entrevistas foram direccionadas aos seguintes intervenientes do processo de autoavaliagao:

a) Membros da CAA: a reunido com estes interlocutores serviu para coordenar o calendario
e programa de actividades e obter informac6es sobre o decurso do processo de avaliagdo
externa. Serviu igualmente para solicitar informacdes adicionais sobre a instituicdo, discutir
sobre prespectivas em relagdo a forcas, fraquezas, oportunidades e ameacas identificadas no
RAA e discutir sobre o plano de melhoria.
b) Estudantes e Membros da Associacdo: esta reunido serviu para recolher dados sobre o
funcionamento do curso, ambiente académico, relacdo entre os estudantes e associacdo e a
perspectiva para a finalizacdo do curso e mercado de trabalho.
c) Docentes: a reunido com o corpo docente teve como finalidade a discusséo a estrutura
curricular, objectivo e finalidades do curso, métodos de avaliagfes dos discentes, do trabalho
pedagogico docente e dos projectos de investigacdo com relevancia para o ensino.
d) Coordenador de curso: com o Coordenador do curso a reunido teve como finalidade
averiguar o funcionamento da area académica e administrativa, a gestdo dos dados dos
estudantes, programacéo do ano académico, programa curricular, métodos de avaliagdes dos
docentes, do trabalho pedagdgico docente e dos projectos de investigacdo com relevancia
para o ensino.
e) Graduados dos cursos de Medicina: a reunido com os graduados objectivou, recolher
informagdes relactivas ao plano de estudo do curso e relevancia para o mercado do trabalho
e seus conhecimentos, competéncias, habilidades na inser¢cdo do mesmo.
f) Representantes do pessoal técnico administrativo: com os representantes deste
pessoal, discutiu-se os aspectos relacionados com a sua contribuicdo da classe para o
INAAREES, Avenida Imperial Santana, Quarteirdo Maraca,
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funcionamento da universidade, articulagdo com a actividade docente, recursos existentes
necessarios no desenvolvimento do processo de formacéo.

g) Empregadores e representantes da comunidade e Parceiros: a finalidade desta reunido
objectivou as prespectivas sobre a correspondéncia entre as competéncias dos graduados e
as necessidades do mercado do trabalho. Averiguar o contributo da URNM, do curso de
Medicina, para o desenvolvimento do Pais, do perfil epidemioldgico do meio, articulacdo do
curso com os potenciais empregadores.

h) Encontro para apresentacdo do relatorio provisorio: apresentacdo sintética da analise
do relatério do RAA, em estudo comparativo com a analise efectuada pela CAE, incluindo

conclusdes e recomendacdes, apresentado em Power Point.

11.2. Actas e relatorios de reunides do curso

Relativamente aos documentos em epigrafe, a CAE teve acesso, as actas, relatorios de reunides

e 0s programas das unidades curriculares do curso.

11.3. Plano de actividades

Relactivamente aos documentos em epigrafe, a CAE teve acesso ao plano de actividades anual
da instituicdo, ao periodo de 2022-2023.

11.4. Documentos Normativos da Instituicdo

Quanto aos documentos normativos da instituicio a CAE, teve acesso ao plano de
Desenvolvimento Institucional, do Estatuto Orgénico da Universidade Rainha Njinga Mbandi:
resultado do redimensionamento do Ensino Superior Publico, cujo suporte legal € o Decreto
Presidencial n.° 285/20, de 29 de Outubro. Estd constituida por trés Unidades Organicas:
Faculdade de Medicina - FM (Antiga Unidade Organica da Universidade Lueji A’Nkonde).
Panorama Actual da URNM O antigo Instituto Superior de Tecnologia Agro-Alimentar de
Malanje, que deu origem ao actual Instituto de Tecnologia Agro-alimentar - ITA O Instituto
Politécnico - IP (Resultado da fusdo entre o Instituto Superior Politécnico de Malanje e a
Escola Superior Politécnica de Malanje) 14.09.2023.
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I1.5. Visitas as infra-estruturas

A visita as infra-estruturas da Universidade Rainha Njinga Mbandi, teve inicio as 13H35 minutos
e foi guiada pelo Vice-Reitor para a Area Cientifica, PhD. Bettencourt de Jesus Coxi Munanga,

em companhia do corpo directivo da instituicéo.
Constactou-se que a infra-estrutura é adequada as actividades de ensino, investigacao e Extenséo.
Relactivamente aos equipamentos de apoio ao curso de Medicina:

1. Equipamentos de apoio adequados, necessitando de manutencgdes, retroprojectores para
apoio aos docentes e discentes;
2. Condicgdes das salas de aulas inadequadas, nédo climatizadas e com carteiras néo
comodas.
3. Laboratdrios e suas condigdes:
a) Dois Laboratorios (Microbiologia e de Bioquimica), devidamente equipados e
funcionais apetrechados com suficientes bancadas, agua canalizada, gas e iluminagédo
apropriados para as actividades de ensino, mas necessitando de manutengdes e provisao do
material de apoio (pipetas, buretas, vasos de elemeyer, garrotes, espectrofotometro e
reagentes).
b) Laboratdrio de Anatomia e de Fisiologia para 0s cursos de salde com material
absoleto, necessitando de aquisicdo de um laboratério de simulacdo realistica e com
condi¢es técnico-cientificas e de biosseguranca.
C) Inexisténcia de laboratdrios (Histologia e Embriologia).
d) Laboratério Académico de Investigacdo em Toxicologia CIMETOX (Unico
Centro de Toxicologia em Angola), equipado com referéncia internacional, necessitando
de financiamento para a concretizagdo do projecto, nomeadamente a producdo do soro
antiofidico.
4. Visitas as Bibliotecas:
a) As bibliotecas do curso de Medicina com condic¢des adequadas, necessitando de

actualizacGes e acrescimo do acervo bibliogréafico.
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b) Uma sala de leitura em boas condic¢des e com capacidade de 100 estudantes.
C) Uma sala de leitura com computadores funcionais e suporte da biblioteca virtual;

5. Condicc¢es no local de servico:

a) Casas de banhos: alas separadas (masculina e feminina) com equipamentos
adequados, razoaveis condicdes de higiene, com &gua canalizada, iluminacéo
apropriada, necessitando de manutencao.

b) Gabinetes e salas de aulas, igualmente com condi¢des razoaveis de higiene,

necessitando de manutencao.

2. AVALIACAO DA DEFINICAO DA MISSAO E DOS OBJECTIVOS GERAIS

A Universidade Rainha Njinga Mbandi, sua missdo expressa claramente as intencgOes
fundamentais da Unidade Organica (UQO). Existe declaracdo de missdo e Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) aprovados, encontra-se divulgada na pagina WEB, nas
vitrines e locais puablicos. A comunidade académica conhece a missdo e esta é revista
periodicamente. Articula-se com as estratégias do desenvolvimento do sector.

Os objectivos gerais estdo claramente definidos, séo relevantes e articulam-se com a missao da

UO e os objectivos do curso articulam-se com os objectivos especificos da UO.
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3. AVALIACAO DOS RESULTADOS DA AUTO-AVALIACAO

ANALISE SWOT (QUADRO 1):

Forcas:
v Corpo docente (novos quadros)

v' Formacédo continua de quadro de
pessoal

v Laboratério de Microbiologia e
Bioguimica adequadamente
equipados;

v' Existéncia do CIMETOX

v Interacdo académica nos projectos

sociais.

Oportunidades:

v" Bolsas de estudo para os docentes e discentes.

<\

Programa Nacional de Estagio Comunitario.
v' Extensdo temporal de estagio para os estudantes
nas Unidades

Sanitarias da Rede Publica.

v Insercdo dos estudantes finalistas e recém-
licenciados na triagem das urgéncias nas Unidades
Sanitarias da Rede Publica.

v Curso de lingua Portuguesa para os Professores.
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Fraquezas: Ameacas:
v' Auséncia de financiamento para Perder para os privados o unico centro de
producdo do soro antiofidico para investigacdo em toxicologia sob sua
responder a demanda de responsabilidade;
mordeduras de serpentes; Término de contrato dos Docentes expatriados,
v Auséncia de comités de ética para sem  substituicdo oportuna de especialistas
aprovacéo dos projectos de nas areas formativas correspondentes;
investigacao; Renovacéo de contratos nos
v’ Escassez de financiamento para hospitais para os estagiarios;
projectos de investigagdo; Formac&o no exterior do Pais para Pés-graduacao
v Auséncia de monografias nos dos docentes angolanos sem garantias de regresso.
cursos de Medicina.
v’ Escassez de profissionais
angolanos com potencializacdo
investigativa,;
v' Escassez de especialistas para
acompanhamento dos estagios aos
estudantes.
v Inexisténcia de gabinete de apoio
psicolégico para os estudantes e
funcionérios.

A CAE analisou os relatérios da CAA, cingindo-se nos indicadores e fraquezas tendo em conta

0 cumprimento dos prazos das ac¢des de melhorias do curso:

Quadro 2: Fraquezas e prazos de cumprimento das ac¢fes de melhorias apresentados pela
CAA
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FRAQUEZAS E  PRAZOS  DE  ~ RrsoDE
CUMPRIMENTO DAS ACGOES DE[ -~ o PERCENTAGEM
MELHORIAS

SIM 4 15%

NAO 1 4%

EM CURSO 10 37 %

POR DEFINIR 12 44%
TOTAL >7 100%

Fonte: Relatério da CAE-9

Do total das 27 fraquezas analisadas pela CAE, (15%) teve uma avaliacdo sim com evidéncias;
(4%) com avaliagdo ndo por incumprimento do prazo previsto, (37%) das acgdes encontram-se

em curso, e (44%) por definir.
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4. AVALIACAO DOS RESULTADOS DOS INDICADORES DO CURSO PELA
CAA E ANALISE DA CAE:

Avaliados os indicadores do curso de Medicina, constactou-se:
- Que a metodologia foi aplicada de forma correcta, confirmada com as entrevistas efectuadas
pela CAE, documentacdo analisada confrontadas com as evidéncias.
- Os resultados expressam o estado do curso avaliado de acordo aos 11 indicadores analisados.
- Verificou-se erros estatisticos e de classificacdo nos resultados inicialmente por observacéao
simples:
Indicador 2 (Gestdo), com 65% foi classificado pela CAA como ndo satisfatorio e pela CAE
Satisfatorio com muitas reservas.
Indicador 7 (Investigacdo): com 90% pela CAA, classificado como satisfatorio e pela CAE
classificacdo excelente.
Indicador 11 (Legislacdo): com 100% pela CAA, classificado como satisfatorio, e pela CAE

classificacdo de excelente.
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5. ANALISE E DISCUSSAO DO CURSO, DEPOIS DE REALIZADA AVALIACAO
EXTERNA EM PROFUNDIDADE:

A CAA declarou indicadores ndo satisfatorios 6, satisfatorios com reservas 4 e excelente 1.
Obtendo um total inicial de (65,7%) e total Global 52,56%), classificando-os como satisfatorios
com muitas reservas (Nivel C). A CAE, constactou: ndo satisfatorio 5, satisfatério com muitas
reservas 3 e excelentes 3. Apresentou um total inicial (71,08%), classificando-o como satisfatorio
com muitas reservas (Nivel C). Total Global ndo Satisfatorio (57%), N&do Satisfatorio (Nivel D).

Dados definitivos: A CAE, constactou: ndo satisfatorio 3, satisfatorio com muitas reservas 6 e

excelentes 2. Apresentou um total (69,53%), classificando-o como satisfatério com muitas
reservas (Nivel C).
#. Conforme os resultados dos indicadores do Mapa em anexo.

Também foram constatadas as seguintes situagdes:

1. Acestrutura curricular ndo esta de acordo com as normas curriculares gerais do subsistema
do ensino superior aprovados pelo Decreto Presidencial n.° 139/18, de 10 de Agosto;

2. O corpo docente é maioritariamente expatriado com o grau académico de mestres e
licenciados, com dificuldades de interacdo com os alunos em virtude da lingua Espanhola,
com frequentes incumprimentos nos horarios nos cursos que leccionam;

3. Corpo discente com perfil de entrada sem orientagdo para 0s cursos a que se inscrevem,
ndo se revém com o modelo de avaliacdo, plano curricular recheado com uma carga
horéria da Lingua Espanhola, referéncia bibliogréaficas desactualizadas, dificuldades na
insercdo de estagio nas unidades hospitalares devido ao elevado nimero de estudantes e
com falta de orientadores. Notou-se igualmente incumprimento da carga horaria nos
estagios, horario de aulas poés-laboral dificulta a aproveitamento dos estudantes
trabalhadores, as avalia¢Oes praticas se refletem nos resultados deficientes dos estudantes;

4. O pessoal tecnico administrativo ndo beneficia de bolsas de estudos (internas e externas),
existem querelas entre o quadro docente e administrativo por incumprimento das regras
administrativas.

5. No Departamento de Investigacdo Cientifica, existem projectos de investigacdo, mas sem
implementacdo por falta de financiamento. Apesar da limitagdo financeira os docentes
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envidam esfor¢os, para implementarem os projectos criados com meios proprios,
necessitando de recursos e parcerias para projectos de investigacéo.

6. ANALISE DO PLANO DE MELHORIA

Da analise efectuada foram abordados os seguintes indicadores:

- PDI; Gestdo; Curriculos; Corpo Docente; Corpo Discente; Pessoal Técnico Administrativo;
Investigacao; Extensdo Universitaria; Intercdmbio; Infraestruturas e Cumprimento da Legislagdo em
vigor.

v’ Bolsas de estudo para os docentes e discentes.
Programa Nacional de Estagio Comunitério.

v
v Extensdo temporal de estagio para os estudantes nas Unidades Sanitérias da Rede Publica.
v

Insercdo dos estudantes finalistas e recém-licenciados na triagem das urgéncias nas Unidades
Sanitérias da Rede Publica.

<\

Curso de lingua Portuguesa para os professores expatriados.
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7. CONCLUSOES

A CAE, conclui que a CAA da URNM, teve em conta as orientagdes do INAAREES, no que concerne a
estrutura padrdo do guido de Auto-Avaliagdo das Institui¢bes do Ensino Superior, Curso/ou Programas.
Cumpriu com o prazo de entrega do relatério, que é elucidativo, claro e objectivo, apesar dos

constrangimentos encontrados, ajudou na analise efectuada pela CAE.

A pontuacdo obtida na avaliacdo externa do curso de Licenciatura em Medicina da URMN, é de
68,13%0, que corresponde ao Nivel C, e ao desempenho satisfatério com muitas reservas. Porém,
0 curso ndo satisfaz os cinco indicadores obrigatorios: Curriculo (Indicador 3, com 79.20%), Corpo
Docente (Indicador 4, com 7750%), Investigacéo (Indicador 7, com 63.33 %), Extenséo (Indicador 8,
com 70.00 %) e Infra- estrutura (Indicador 8, com 25,00%), pelo que, devera perder 20% da
pontuacdo obtida. Assim, o resultado da Avaliacdo Externa depois da perda de 20% do total da

pontuacdo é de 54,50%0, correspondente ao Nivel D, e, portanto, ao desempenho, N&o Satisfatorio.

8. RECOMENDACOES

a) Harmonizacdo curricular;

b) Que a coordenagdo do curso proporcione aos graduados capacidades de actuacgdo na area de
salde publica para notificacdo das doencas obrigatdrias;

C) Que se fortalega a parceria entre as instituicoes de saide e a Universidade no que concerne
assinatura de protocolos, memorandos de entendimento para realizagdo de estagios com
conhecimento do Governo Provincial de Malanje;

d) Implementem estagios nas unidades curriculares de Medicina Legal e Psiquiatrica;

e) Implementacgdo de convénios de colaboracéo de especialistas das areas de formagéo para as areas
clinicas;

f) Continuidade da investigacao cientifica em diferentes areas do saber;

g) Continuidade de extensdo universitaria, nomeadamente: rastreio das doencas mais frequentes,
educacdo, informag&o e comunicacéo a populagdo sobre os habitos saudaveis de salde;

h) Relativamente ao indicador “IntercAmbio”, propde-se, a aprovacdo de uma politica institucional

INAAREES, Avenida Imperial Santana, Quarteirdo Maraca,
Travessa B3, Distrito Urbano do Kilamba, Municipio de Belas,
Luanda, Telef: 993- 53-94-35

E-mails:secretariado@inaarees.gov.ao; geral@inaarees.oov.ao COVERMO DE mescti.cov.ao
@ . geral@ -l ANNGOLA | i s e o



mailto:geral@inaarees.gov.ao

14

de internacionalizacdo e cooperacdo, a nivel Nacional e Internacional, no que se refere ao
financiamento, mobilidade de docentes, investigadores/ pesquisador e estudantes;

i) Que se incremente o relacionamento institucional com as Ordens Profissionais, respeitar as regras
do INAAREES e cumprir com a legislagdo em vigor.
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ANEXOS
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DOS INDICADORES POR CURSOS

CURSO
MEDICINA
INDICADORES S ——
| eniagem
| 1 MISSAOC 100 E
2 GESTAO 65 NS S
2 CURRICULOS 79.2 S
4 CORPO DOCENTE 77.5 s
S CORPO DISCENTE 52,25 NS
& PESSOAL TEC.-ADM. 48,3 NS
\7 INVEsTIGACAO [0 S E
EXTENSAC 58.9 NS
‘ByNTERCAMBIO 51.9 NS
WFRAESTRUTURAS 58.8 S
11 LEGISLACAO 100 S E
a\

Fonte: Comissdo de Avaliagdo Externa ne 9.

Legenda: NS- Ndo Satisfatério; S-Satisfatorio; E-Excelente; B-Bom.

Resultados Preliminares dos Indicadores da CAA (vermelho), analisados pela CAE (azul).

DORES FINAIS POR CURSOS

CURSO
) MEDICINA
CAE
‘ Resutacas dos Indicadores
NAO SATISF. (0-59) 65
1 SATISE. (R) (60-79) 43
' JEOM (80-89)
EXCELENTE (30-
100) 13
TOTAL INICIAL 65.7 71.08 S (R) NC
TOTAL GLOBAL 52.56 57 NS ND

Fonte: Comisséo de Avaliagdo Externa ne 9.
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Legenda: NS- N&o Satisfatorio; S-Satisfatorio; NC (Nivel C); ND (Nivel D); S (R) — Satisfatério com
muitas Reservas.
Resultados Preliminares dos Indicadores da CAA (vermelho), analisados pela CAE (azul).

ESUMO DOS INDICADOCOCRES DO CTURSO

CURSO
MEDICINA
‘ INDICADORES eceriacem

|| * rmisSsAC 100 =

2 GESTAO s s

l 3 CURRICULOS 7o.2 =

4 CORPO DOCENTE 77.5 =
| 5 CORPO DISCENTE s52 25 NS
6 PESSOAL TEC. -ADM. as.3 NS

7 INVES TIGAGCAC 63.33 s

eXTeEnsac 70 s
TERCAMEBIO 25 NS

] FRAESTRUTURAS es.s =

11 LeEGISLACAO 100 =

Fonte: Comissdo de Avaliacdo Externane 9.
Legenda: NS- Néo Satisfatorio; S-Satisfatdrio; E-Excelente; B-Bom.
Resultados definitivos dos Indicadores analisados pela CAE

9. INDICADORES FINAIS DO CURSO

Fonte: Comissdo de Avaliagdo Externane 9.

MEDICINA
CAEN°9
Resultados dos Critérios de Desempenho
NAO SATISF. (0-59) 3
SATISF. (R) (60-79) 6
BOM (80-89) -
EXCELENTE (90-100) 2
TOTAL (68.13%) S(R) NIVEL: C

Legenda: NS- Ndo Satisfatorio; S-Satisfatorio; NC (Nivel C); ND (Nivel D); S (R) — Satisfatério com
muitas Reservas.
Resultados Finais dos Indicadores analisados pela CAE.
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RESULTADOS DEFINITIVOS

18

- N° de N° de
Indicadores o L Total do
Critérios de | Critérios de Desempenho da Desempenho o
ﬁ/lc:acﬁgir:: o ’;Ig&rﬁes verificacao verificagao 323?&29(%0 eles UO no Indicador (%) | qualitativo do Indicador Acreditacao
do Padréo alcancados
Indicador 1 2 15 15 200 (%) 100 (%) Excelente
Indicador 2 6 40 31 390 (%) 65 (%) Satisfatorio com muitas
reservas
Indicador 3 4 25 14 316.8 (%) 79.2 (%) Satisfatdrio com muitas
reservas
Indicador 4 3 17 12 232.5 (%) 77.5 (%) Satisfatorio com muitas
reservas
Indicador 5 6 27 15 313.5 (%) 52.25 (%) Nao satisfatorio
Indicador 6 5 32 24 290.35 (%) 48.39 (%) Nao satisfatorio
. Satisfatério com muitas
0, 0,
Indicador 7 2 24 13 126.66 (%) 63.33 (%) reservas
Indicador 8 2 06 04 140 (%) 70 (%) Satisfatdrio com muitas
reservas
Indicador 9 1 08 02 25 (%) 25 (%) Na&o satisfatorio
Indicador 10 6 59 41 412.8 (%) 68.8 (%) Satisfatorio com muitas
reservas
Indicador 11 2 06 06 200 (%) 100 (%) Excelente
Satisfatério com muitas
0,
TOTAL 39 259 177 2647,61 68.13 (%) ————
Total do Acreditada Acreditada Cond.
CAE NO. 9 desempenho (68.13 %) condicionalmente/Valido | Valido até 2 anos/
do curso até 2 anos Nivel C

Fonte: Comissdo de Avaliagdo Externane 9.
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Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo

Instituto Nacional de Avaliac&o, Acreditacdo e Reconhecimento de Estudos do
Ensino Superior (INAAREES)

[Criado ao abrigo do Decreto Presidencial n.° 306/20, de 02 de Dezembro]
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Relatério da Comissédo de Avaliagdo Externa n° 9, realizado de 3 — 5 de Outubro de 2023

Republica de Angola
Ministério Do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia E Inovacao
Instituto Nacional de Avaliacao, Acreditacdo e Reconhecimento de
Estudos doEnsino Superior (INAAREES)
[Criado ao abrigo do Decreto Presidencial n.° 306/20, de 02 de Dezembro]

RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIACAO EXTERNA N° 9

UNIVERSIDADE RAINHA NJINGA MBANDI

[Resultado do redimensionamento do Ensino Superior Publico, cujo suporte legal

€ oDecreto Presidencial n.° 285/20, de 29 de Outubro]

PROCESSO DE AVALIACAO EXTERNA DO CURSO DE CIENCIAS
FARMACEUTICAS, REALIZADO DE 02 A 05 DE OUTUBRO DO ANO
2023.

MEMBROS DA CAE-9
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A 27 ¥ -

Especialista Internacional: Mario Costa de Sousa Pefn(t é‘/'(é é“"/‘" el

{
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Especialista Nacional: Octavio Géarciga Ortega<- tavi 0 G O RICGA = k<.
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Membro Socializado: Bernardete Esperanca Capunge’i:@" "-‘J*)—;'ti 0. e JRUULS
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Gestor de Procedimentos: Vemba Jodo Domingos - #< = ED conma
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Luanda, 09 de Outubro de 2023
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Relatério da Comissédo de Avaliagdo Externa n° 9, realizado de 3 — 5 de Outubro de 2023
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INTRODUCAO

O processo de avaliagdo em Instituicdes do ensino Superior (IES) tém como principal
objectivo,promover a qualidade da formacéao e do processo do ensino e aprendizagem
de modo geral. Os métodos, processos e as dimensdes avaliados sdo colocados as
Instituicbes como pilares de qualidade e pontos de atencéo para todos os envolvidos

no cotidiano destas instituicoes.

A crescente expansdo e proliferacdo das diferentes tipologias de IES, aliada a
necessidade de harmonizacdo destas com padrfes regionais e internacionais,
tornaram imperioso o estabelecimento de mecanismos que asseguram a qualidade e
a relevancia dos servicos por elas prestado. Tendo como a triade de avaliacdo: auto-
avaliacdo, avaliacdo externa e acreditacao.

E neste contexto que o executivo angolano, através do Decreto n° 203/18, de 30 de
Agosto, estabelece o Sistema Nacional de Garantia de Qualidade das Instituicdes do
Ensino Superior (SNGQES) através do Regime juridico da Avaliacdo e Acreditacdo da
Qualidade das Instituicbesdo Ensino Superior (RJAAQIES). Como forma de garantir a
operacionalizacdo deste Sistema, € atribuido ao (SNGQES), o objectivo principal
baseado na realizacdo de um juizo independente sobre o valor das varias dimensoes,

consideradas no exercicio de autoavaliacéo.

O presente relatério tem por objectivo aferir a conformidade do relatério da
Autoavaliacdo na Universidade Rainha Njinga Mbandi: Instituto Superior Politécnico

de Malanje - Curso de Ciéncias Farmacéuticas.

A Universidade Rainha Njinga Mbandi, é resultado do redimensionamento do Ensino
Superior Publico, cujo suporte legal é o Decreto Presidencial n.° 285/20, de 29 de
Outubro. Estéa constituidapor trés Unidades Organicas: Faculdade de Medicina - FM
(Antiga Unidade Orgéanica da Universidade Lueji A’Nkonde). Panorama Actual da
URNM O antigo Instituto Superior de Tecnologia Agro-alimentar de Malanje, que deu
origem ao actual Instituto de Tecnologia Agro-Alimentar - ITA O Instituto Politécnico
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- IP (Resultado da fuséo entre o 14.09.2023.

Quanto a investigacao possui o projecto CIMETOX (Unico Centro de Toxicologia em
Angola), unica faculdade de Medicina com Centro de Toxicologia, Laboratério
Académico de Investigacdo equipado com referéncia internacional, para apoio aos trés

cursos. Em curso outros
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projectos: Kissangua, Plantas Medicinais, Aguas Superficiais, Abuso e Negligéncia
Infantil, Empreendedorismo e Inovacdo (Ignicdo): Elaboracdo da estratégia e
regulamento de uma incubadora (piloto Julho-Setembro-2024), Formacdo em
Mestrado (2) e Especializacdo (1), Disseminacdo: Conferéncia Internacional
Multidisciplinar e Gala de Premiacdo, Sextas Cientificas e diversas publicacdes
indexadas 2022.

Realizaram feiras e exposicfes (Filda 2022), apresentados produtos do ITA — Queijo
fresco, actividades de rastreio sanitarios na comunidade, educacdo, informacédo e
comunicacdo a populacdo sobre habitos saudaveis, participagbes em estagios
comunitérios, colaboragdo com asunidades sanitarias para realizacdo de triagens nas

urgéncias.

O curso a ser avaliado foi atribuido a designacéo de licenciatura na modalidade de

ensino presencial, com duracdo de 5 anos para o curso de Ciéncias Farmacéuticas.

Este tem como objectivo geral a formacdo de profissionais de saude com
competéncias, habilidades, ética e conhecimentos técnico-cientificos avangados, com
capacidade para dar resposta as necessidades dos servicos de saude da populagéo
com enfoque integral e bio- psicossocial de acordo com os paradigmas actuais de

saude e do processo de saude/doenca.
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METODOLOGIA UTILIZADA
Para a realizacdo do processo de avaliacdo externa no Instituto Superior
Politécnico de Malanje - no Curso de Ciéncias Farmacéuticas - foram utilizadas as

técnicas de entrevista, anélise documental e dos relatérios da Auto-avaliagao.

II.1. ENTREVISTAS

As entrevistas foram direccionadas aos seguintes intervenientes do processo de autoavaliagéo:

a) Membros da CAA: a reunido com estes interlocutores serviu para coordenar o
calendarioe programa de actividades e obter informagfes sobre o decurso do
processo de avaliagdo externa. Serviu igualmente para solicitar informagdes
adicionais sobre a instituicdo, discutir sobre prespectivas em relacdo a forcgas,
fraguezas, oportunidades e ameacas identificadas no RAA e discutir sobre o
plano de melhoria.

b) Estudantes e Membros da Associacdo: esta reunido serviu para recolher
dados sobre ofuncionamento do curso, ambiente académico, relacdo entre os
estudantes e associacao ea perspectiva para a finalizagdo do curso e mercado
de trabalho.

c) Docentes: a reunido com o corpo docente teve como finalidade a discussao a
estrutura curricular, objectivo e finalidades do curso, métodos de avaliacdes
dos discentes, do trabalho pedagdgico docente e dos projectos de investigacao
com relevancia para o ensino.

d) Coordenador de curso: com o Coordenador do curso a reunidao teve como
finalidade averiguar o funcionamento da area académica e administrativa, a
gestdo dos dados dos estudantes, programacdo do ano académico, programa
curricular, métodos de avaliacbes dos docentes, do trabalho pedagdgico
docente e dos projectos de investigagdo com relevancia para o ensino.

e) Graduados do curso de Ciéncias Farmacéutica: a reunido com oS
graduados objectivou, recolher informacgdes relactivas ao plano de estudo do
curso e relevancia para o mercado do trabalho e seus conhecimentos,
competéncias, habilidades na inser¢gdo do mesmo.
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f) Representantes do pessoal técnico administrativo: com os representantes
deste pessoal, discutiu-se 0s aspectos relaccionados com a sua contribuicdo

da classe para o
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funcionamento da universidade, articulagédo com a actividade docente, recursos
existentesnecessarios no desenvolvimento do processo de formagéo.

g) Empregadores e representantes da comunidade e Parceiros: a finalidade
desta reunido objectivou as prespectivas sobre a correspondéncia entre as
competéncias dos graduados e as necessidades do mercado do trabalho.
Averiguar o contributo da URNM,do curso de Ciéncias Farmacéuticas, para o
desenvolvimento do Pais, do perfil epidemiolégico do meio, articulacdo do
Curso com os potenciais empregadores.

h) Encontro para apresentacdo do relatorio provisorio: apresentacao sintética
da analisedo relatorio do RAA, em estudo comparativo com a andlise efectuada

pela CAE,incluindoconclusdes e recomendacdes, apresentado em Power Point.

11.2. Actas e relatorios de reunides do curso

Relativamente aos documentos em epigrafe, a CAE teve acesso, as actas, relatérios

de reunides e o programa da Unidade Curricular do curso.

I1.3. Plano de actividades
Relactivamente aos documentos em epigrafe, a CAE teve acesso ao plano de

actividades anual da instituicdo, no periodo de 2022-2023.

[1.4. DOCUMENTOS NORMATIVOS DA INSTITUICAO
Quanto aos documentos normativos da instituicdo a CAE, teve acesso ao plano de

Desenvolvimento Institucional, do Estatuto Orgéanico da Universidade Rainha Njinga
Mbandi: resultado do redimensionamento do Ensino Superior Publico, cujo suporte
legal & o Decreto Presidencial n.° 285/20, de 29 de Outubro. Esta constituida por trés
Unidades Organicas: Faculdade de Medicina - FM (Antiga Unidade Orgéanica da
Universidade Lueji A’Nkonde). Panorama Actual da URNM O antigo Instituto Superior
de Tecnologia Agro-alimentar de Malanje, que deu origem ao actual Instituto de
Tecnologia Agro-alimentar - ITA O Instituto Politécnico - IP (Resultado da fusao
entre o Instituto Superior Politécnico de Malanje e a Escola Superior Politécnica de
Malanje) 14.09.2023.
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I1.5. VISITAS EFECTUADAS AS INFRA-ESTRUTURAS.

As visitas as infra-estruturas da Universidade Rainha Njinga Mbandi, teve inicio as
13H35 minutos e foi guiada pelo Vice-Reitor para a Area Cientifica, PhD. Bettencourt

de Jesus Coxi Munanga, em companhia do corpo directivo da instituicdo.

Constactou-se que a infra-estrutura é adequada as actividades de ensino, investigacédo

e extensdo,mas, necessitando de melhorias.
Relactivamente aos equipamentos de apoio ao curso de Ciéncias Farmacéuticas:

1.Equipamentos de apoio adequados, necessitando de manutencoes,
retroprojectorespara apoio aos docentes e discentes;

2.CondicgOes das salas de aulas inadequadas, n&o climatizadas e com
carteiras ndocomodas.

3.Laboratorios e suas condi¢des:

a) Dois Laboratérios do Curso de Ciéncias Farmacéuticas (Microbiologia e
de Bioquimica), devidamente equipados e funcionais apetrechados com
suficientes bancadas, agua canalizada, gas e iluminacdo apropriados para as
actividades de ensino, mas necessitando de manutencdes e provisdo do
material de apoio (pipetas, buretas, vasos de elemeyer, garrotes,
espectrofotometro e reagentes).

b) Laboratério Académico de Investigacdo em Toxicologia CIMETOX (Unico
Centro de Toxicologia em Angola), equipado com referéncia internacional,
necessitando de financiamento para a concretizacdo do projecto,

nomeadamente a producao do soro antiofidico.
4.Visitas as Bibliotecas:

a) A biblioteca especifica do curso de Ciéncias Farmacéuticas é adequada,
necessitando deactualizagdo e acréscimo do acervo bibliografico.
b) Uma sala de leitura em boas condi¢cdes e com capacidade de 100 estudantes.

c) Uma sala de leitura com computadores funcionais e suporte da biblioteca virtual;

5. Condi¢des no local de servico:
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a) Casas de banhos: alas separadas (masculina e feminina) com equipamentos
adequados, razoaveis condi¢cdes de higiene, com 4gua canalizada, iluminagéo
apropriada, necessitando de manutencéao.

b) Gabinetes e salas de aulas, igualmente com condi¢des razodveis de higiene,

necessitando de manutencao.

3. AVALIACAO DA DEFINICAO DA MISSAO E DOS OBJECTIVOS GERAIS

A Universidade Rainha Njinga Mbandi, sua missdo expressa claramente as intencées
fundamentais da Unidade Organica (UO). Existe declaracdo de missédo e Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) aprovado, encontra-se divulgada na pagina WEB,
nas vitrines e locais publicos. A comunidade académica conhece a missédo e esta é

revista periodicamente. Articula-se com as estratégias do desenvolvimento do sector.

Os objectivos gerais estao claramente definidos, sdo relevantes e articulam-se com a
missao da UO e os objectivos do Curso articulam-se com os objectivos especificos da
UO.
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3. AVALIACAO DOS RESULTADOS DA AUTO-AVALIACAO (ANALISE SWOT)

Analise SWOT (Quadro 1)

Forcas:

v Corpo docente (novos
guadros)

v" Formagdo continua de

guadrodepessoal

v' Laboratério de Ciéncias

Farmacéuticas
adequadamenteequipado;

v' Existéncia do CIMETOX

v' Capacitacdo de técnicos de
farmacia com competéncias para
o] mercado de trabalho,
resguardando futuramente
potenciais para a investigacao, a
tecnologia e a industria;

v" Os licenciados em Ciéncias
Farmacéuticas, terminam o curso
com a apresentacao de
monografias em linhas de
pesquisas farmacoldgicas,
produtos naturais e a avaliacéo
fotoquimica;

0 [T Interacdo académica
Nnos projectos sociais.

Oportunidades:

v Bolsas de estudo para os
docentes ediscentes.

v Programa Nacional de
EstdgioComunitario.
v Extensao temporal de estagio

para osestudantes nas Unidades
Sanitarias da Rede Publica.

v" Insercdo dos estudantes finalistas
e recém-licenciados na triagem das
urgéncias nas Unidades Sanitarias da
Rede Publica.

v" Curso de lingua Portuguesa para
os Professores expatriados.

INAAREES, Avenida Imperial Santana, Quarteirdo Maraca,
Travessa B3, Distrito Urbano do Kilamba,Municipio de Belas,
Luanda, Telef: 993- 53-94-35
E-mails:secretariado@inaarees.gov.ao; geral@inaarees.gov.ao

GOVERMNO _DE mescti.cov.ao
ANGOLA e e s



mailto:geral@inaarees.gov.ao

Fraquezas:

v Auséncia de financiamento

para producédo do soro antiofidico

para responder a demanda de
mordeduras de serpentes;

v' Auséncia de comités de
éticapara aprovacgao dos
projectos de

Ameacas:

v' Perder para os privados o Unico

centrode investigagdo em toxicologia

sob sua

responsabilidade;

v' Término de contrato dos

Docentesexpatriados, sem
substituicdo oportuna de

especialistasnas areas formativas

investigacao; correspondentes;
v Renovacao de
v Escassez de financiamento contratosnos
paraprojectos de investigacio; hospitais para os estagiarios;
v'  Escassez de profissionais
angolanos com potencializagao v Formacdo no exterior do Pais
investigativa, para PoOs-graduacdo dos docentes
v' Inexisténcia de gabinete de angolanos sem garantias de regresso.

apoio  psicolégico para 0sS
estudantese funcionarios.

A CAE analisou os relatérios da CAA, cingindo-se nos indicadores e fraguezas tendo

em contao cumprimento dos prazos das ac¢des de melhorias do Curso:
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Quadro 2: Fraquezas e prazos de cumprimento das accdes de melhorias apresentados pela
CAA

R

FRAQUEZAS E PRAZOS DE CURSO

CUMPRIMENTO DAS ACCOES

DE MELHORIAS

SIM 2 8%

NAO 1 4%

EM CURSO 23 88%

POR DEFINIR 0 0%
%

TOTAL 26 100

Fonte: Relatério da CAE-9

Do total das 26 fraguezas analisadas pela CAE, (8%) teve uma avaliacdo sim com
evidéncias; (4%) com avaliagdo n&o por incumprimento do prazo previsto, (88%) das

accOes encontram-se em curso, nenhuma por definir.
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5. AVALIACAO DOS RESULTADOS DOS INDICADORES DO CURSO PELA
CAA EANALISE DA CAE:

Avaliados os indicadores do curso de Ciéncias Farmacéutica constactou-se:

- Que a metodologia foi aplicada de forma correcta, confirmada com as entrevistas
efectuadas pela CAE, documentacdo analisada confrontada com as evidéncias.

- Os resultados expressam o estado do curso avaliado de acordo aos 11 indicadores analisados.

- Verificou-se erros estatisticos e de classificacdo nos resultados inicialmente por
observacédo simples:

A CAA declarou nao satisfatorios 6 indicadores, satisfatérios com reservas 3, bom 1 e excelente

1. Obtendo um total inicial (53,99%) e total Global (44,80%), classificando-os como
ndo satisfatérios para (Nivel D). A CAE, constactou: ndo satisfatorios 6, satisfatérios
com muitas reservas 3, bom 1 e excelente 1. Apresentou um total inicial (56,95%),
classificando-o como néo satisfatério (Nivel D), com Total Global (45,56%), N&o
Satisfatorio para (Nivel D).

*Consultar anexo *

Dados definitivos: A CAE, constactou: ndo satisfatérios 6, satisfatérios com muitas
reservas 3, bom 1 e excelente 1. Apresentou um total (60,46%), classificando-o como
satisfatorio com muitasreservas (Nivel C).*Consultar anexo *

Também foram constatadas as seguintes situacoes:

1. A estrutura curricular ndo esta de acordo com as normas curriculares gerais do
subsistemado ensino superior aprovados pelo Decreto Presidencial n.° 139/18,
de 10 de Agosto;

7

2. O corpo docente € maioritariamente expatriado com o grau académico de
mestres e licenciados, com dificuldades de interacdo com os alunos em virtude
da lingua Espanhola,com frequentes incumprimentos nos horarios no curso que
leccionam,;

3. Corpo discente com perfil de entrada sem orientacdo para o curso a que se
inscrevem, naose revém com o modelo de avaliacdo, plano curricular recheado
com uma carga horaria da Lingua Espanhola, referéncias bibliograficas
desactualizadas, dificuldades na insercadode estagio nas unidades hospitalares
devido ao elevado nimero de estudantes e com faltade orientadores. Notou-se
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estagios, horario de aulas pos-laboral dificulta no aproveitamento dos
estudantes trabalhadores, as avaliacdes praticas se refletem nos resultados
deficientes dos estudantes;

4. O pessoal técnico administrativo ndo beneficia de bolsas de estudos (internas e
externas), existem querelas entre o quadro docente e administrativo por

incumprimento das regras administrativas.

5. No Departamento de Investigacdo Cientifica, existem projectos de investigacao,
mas sem implementacdo por falta de financiamento. Apesar da limitacdo
financeira, osdocentes envidam esforcos, para implementarem 0s projectos
criados com meios proprios, necessitando de recursos e parcerias para

projectos de investigacao.

6. ANALISE DO PLANO DE MELHORIA

Da andlise efectuada foram abordados os seguintes indicadores:

- PDI; Gestao; Curriculos; Corpo Docente; Corpo Discente; Pessoal Técnico
Administrativo; Investigacdo; Extensdo Universitaria; Intercambio; Infraestruturas e
Cumprimento da Legislacdoem vigor. A CAE consultou o RAA do curso de Ciéncias

Farmacéuticas e recomenda:
v'Bolsas de estudo para os docentes e discentes.
v'Programa Nacional de Estagio Comunitario.

v Extensdo temporal de estagio para os estudantes nas Unidades
Sanitarias da RedePublica.

v'Insercdo dos estudantes finalistas e recém-licenciados na triagem das

urgéncias nasUnidades Sanitarias da Rede Publica.

v'Curso de lingua Portuguesa para os professores expatriados.

INAAREES, Avenida Imperial Santana, Quarteirdo Maraca,
Travessa B3, Distrito Urbano do Kilamba,Municipio de Belas,

. _E£2.04. GOVERMO DE ti.cov.:
Luanda, Telef: 993- 53-04-35 . _ BB 3eSeA | Bersthsovas.,
E-mails:secretariado@inaarees.gov.ao; geral@inaarees.qov.ao



mailto:geral@inaarees.gov.ao

15

7.CONCLUSOES

A CAE, conclui que a CAA da URNM, teve em conta as orientagdes do INAAREES, no
gue concerne a estrutura padrdo do guido de Auto-Avaliacdo das Instituicbes do
Ensino Superior, Curso/ou Programas. Cumpriu com o prazo de entrega do relatorio,
gue é elucidativo, claro e objectivo, apesar dos constrangimentos encontrados, ajudou
na analise efectuada pela CAE.

A pontuagdo obtida na avaliagdo externa do curso de Licenciatura em Ciéncias
Farmacéuticas da URMN, é de 63,96%, que corresponde ao Nivel C, e ao desempenho
satisfatorio com muitas reservas. Porém, o curso ndo satisfaz os cinco indicadores
obrigatérios: Curriculo (Indicador 3, com 75,00%), Corpo Docente (Indicador 4, com 61.10
%), Investigacdo (Indicador 7, com 63.33 %), Extensao (Indicador 8, com 60.00 %) e
Infra- estrutura (Indicador 8, com 50,00%), pelo que, devera perder 20% da pontuacdo
obtida. Assim, o resultado da Avaliacdo Externa depois da perda de 20% do total da
pontuacdo é de 51,16%, correspondente ao Nivel D, e, portanto, ao desempenho, N&o

Satisfatorio.

* Conforme os resultados dos indicadores do Mapa em anexo.
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8. RECOMENDACOES

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

Harmonizacao curricular;

Que a coordenacgédo do curso proporcione aos graduados capacidades de
actuacdo na areade saude publica;

Que se fortalecam a parceria entre as instituicbes de saude e a Universidade
no que concerne assinatura de protocolos, memorandos de entendimento para
realizacdo de estagios com conhecimento do Governo Provincial de Malanje;
Implementacdo de convénios de colaboragcdo de especialistas das areas de
formacgéo paraas éareas clinicas;

Continuidade da investigacao cientifica em diferentes areas do saber;
Relativamente ao indicador “Intercambio”, propde-se, a aprovacdo de uma
politica institucional de internacionalizacdo e cooperacdo, a nivel Nacional e
Internacional, no que se refere ao financiamento, mobilidade de docentes,
investigadores/ pesquisador e estudantes;

Que se incremente o relacionamento institucional com as Ordens Profissionais,

respeitaras regras do INAAREES e cumprir com a legislagcido em vigor.

INAAREES, Avenida Imperial Santana, Quarteirdo Maraca,
Travessa B3, Distrito Urbano do Kilamba,Municipio de Belas,
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ANEXOS
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Quadro 1. Resumo dos Indicadores do RAA, curso de Ciéncias Farmacéuticas

DOS INDICADORES POR CURSOS

CURSO

INDICADORES | ARMACA
| 1 MISSAO 83,34 B
2 GESTAO 51.15 NS
3 CURRICULOS 75 S

\ 4 CORPO DOCENTE 54.47 NS
5 CORPQ'DISCENTE 68.27 S

6 PESSOAL TEC -ADM. 31.21 | NS
|7 INVESTIGACAO 38.23 | NS
§ EXTENSAO 50 NS
ByTERCAMBIO 14.58 | NS
0UNFRAESTRUTURAS 60.16 S
1AlEGISLACAD 100 3

A\

Fonte: Comissdo de Avaliagdo Externa ne 9.

Legenda: NS- Néo Satisfatdrio; S-Satisfatorio; E-Excelente; B-Bom.

Resultados Preliminares dos Indicadores da CAA (vermelho), analisados pela CAE (azul).
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Quadro 2. Indicadores Finais do Curso de Ciéncias Farmacéuticas

ADORES FINAIS POR CURSOS

CURSO
FARMACIA
CAE
| Resultados dos Indicadores
| NAO SATISF. (0-59) 6
SATISF. (R) (60-79) 3
BOM (80-83) 1
’ EXCELENTE (30-
/ 100) 1
/
£
/ TOTAL INICIAL NS-ND
53.99 56.95
TOTAL GLOBAL 44.80 45.56 NS-ND

Fonte: Comissdo de Avalia¢do Externane 9.

Legenda: NS- N&o Satisfatorio; S-Satisfatorio; NC (Nivel C); ND (Nivel D); S (R) —

Satisfatério com muitas Reservas.

Resultados Preliminares dos Indicadores da CAA (vermelho), analisados pela CAE (azul).
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Quadro 3. Resultados definitivos dos Indicadores do Curso de Ciéncias

Farmacéuticasanalisados pela CAE

ESUMO DOS INDICADORES DO CURSO

CURSO
INDICADORES B
" 1 MISSAO 83.34 B
2 GESTAO 51,15 NS
2 CURRICULOS 75 S
l 4 CORPO DOCENTE 61,10 S
S CORPO DISCENTE 68.27 S
& PES30AL TEC.-ADM. 31.21 NS
\7 INVESTIGACAO 63.33 S
. ENSAC 60 S
3 \WiercamBiO 55 NS
: | FRAESTRUTURAS 60.16 S
11LEcGiSLACAO 100 =
Fonte: Comissdo de Avalia¢do Externane 9.
Legenda: NS- Ndo Satisfatdrio; S-Satisfatério; E-Excelente; B-Bom.
Quadro 4. Resultados definitivos dos Indicadores analisados pela CAE
NDICADOR FINAL DO CURSO
CURSOS
FARMACIA
CAE Re=uftados dos Indcadores
NAO SATISF.(0-59) 6
SATISF. (R) (60-79) 3
'BOM (80-89) 1 =
/ EXCELENTE (90-100) 1
TOTAL 60,46% |S®
niver: C
Fonte: Comisséo de Avaliacdo Externa ne 9.
Legenda: NS- Nao Satisfatério; S-Satisfatorio; E-Excelente; B-Bom.
INAAREES, Avenida Imperial Santana, Quarteirdo Maraca,
Travessa B3, Distrito Urbano do Kilamba,Municipio de Belas, _
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QUADRO 5. RESULTADOS DEFINITIVOS
Idndi((::adorzs N (’\;lr)i?éiios de (’\:l:i?éiios de 'gotal do ho d Desempenho da Desempenho Acreditaca
Fgrmlg;g € Pgdrﬁes verificagao verificacédo Pz(sj?g:eze(&)o 95 | o no Indicador (%) | qualitativo do Indicador creditagao
do Padréo alcancados

Indicador 1 2 15 11 167 (%) 83.34 (%) Bom
Indicador 2 6 40 26 306.9 (%) 51.15 (%) N&o satisfatdrio
Indicador 3 4 25 17 300 (%) 75 (%) Satisfaiorio com
Indicador 4 3 17 12 183.3 (%) 61.10 (%) SmaJl'tS;?tg'SZf\?a”s‘
Indicador 5 6 27 18 409.62 (%) 68.27 (%) zal}:tsa‘c?g's%f\?arg
Indicador 6 5 32 17 187.26 31.21(%) Nao satisfatério
Indicador 7 2 24 12 126.66 (%) 63.33 (%) Satiefatorio com
indicador 8 2 06 04 120 (%) 60 (%) Satisfaiorio com
Indicador 9 1 08 04 50 (%) 50 (%) N&o satisfatério

. Satisfatério com
Indicador 10 6 59 40 360.96 (%) 60.16 (%) muitas reservas
Indicador 11 2 06 06 200 (%) 100 (%) Excelente
TOTAL 39 259 167 2411.70 (%) 63.96 (%) rsn%tl'ts;";‘tfe”;f\?ams

Total do Acreditada Acreditada
CAE NO. 9 LEEEmZEn (63.96%) condicionalmente/V . (_Zond. .
ho do 4lido até 2 anos Valido até 2
curso anos/ Nivel C
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